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Syfte

Syftet med detta dokument &r att dokumentera asikter som speglar studentpopulationen pa
Hogskolan Kristianstad (HKR). Kristianstad Studentkar (KSK) vill aktivt och kontinuerligt
arbeta med HKR for att utveckla olika aspekter av studietiden till det battre. Viktigt att
poangtera ar att KSK vill bibehalla ett gott samarbete med HKR och darfor bor inte dessa
asikter anvandas pa ett nedvarderande satt mot larosatet. Dokumentet ska snarare anvandas
for att svara pa fragor fran larosatet och bidra till goda diskussioner mellan KSK och HKR i
arbetet med at utveckla badas verksamheter for studenternas bésta.

1. Grundsyn

KSK har en grundsyn som vilar pa alla individers ratt till utbildning. Ingen ska beh6va avsta
hogre utbildning inom hégskolevarlden pa grund av sociala eller ekonomiska skél. KSK ska
diskutera forutsattningarna for den hogre utbildningen vid HKR och fora fram tydliga asikter
om hur den ska utvecklas och forbattras. Hogre utbildning styr i mangt och mycket
kunskapsutvecklingen genom det sétt pa vilket kunskap skapas och férmedlas. Det &r en
ansvarsfull roll och det ar darfor viktigt att utbildningen grundar sin verksamhet pa vérdet av
demokrati, jamstalldhet och jamlikhet.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att alla studenter ska ges lika rattigheter och mojligheter till studier vid HKR.

1.1 En inkluderande organisation

KSK skall vara en studentkar for alla studenter, oavsett ursprung, konsidentitet eller laggning.
Vi efterstravar en mangfald inom var organisation pa alla nivaer da detta starker oss arbetet
for vara medlemmar. KSK skall alltid arbeta forebyggande mot krankande behandling av
personer oavsett konsidentitet, etnicitet, alder, trosuppfattning eller sexuell laggning. Vidare
sa ar diskriminering av nagon pa grund av dessa, eller andra grunder, fullstandigt oacceptabelt
och oférenligt med KSK som organisation.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att alla studenter ska ges lika mojlighet till sina studier baserat pa studentens
individuella behov och situation
e att HKR upprattar, kontinuerligt ser éver och uppdaterar, en likabehandlingsplan
gallande diskriminering och jamstalldhet.

1.2 Studentinflytande

Utgangspunkten for alla beslut som rér HKR bér ligga i studentinflytandet. Detta synsétt
innebdr att HKR ser studenternas kunskap och erfarenheter som betydelsefulla for HKR:s och
utbildningarnas utveckling. Som medaktor kan och bor studenten bidra till planering saval
som genomforande av undervisningen. Studenten far med detta synsatt &ven medansvar for
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sin utbildning. Det &r studenten som ar grunden till allt som gors pa HKR fran utbildning till
administrativa processer. Det ar darfor av storsta vikt att studenten satts i centrum och att alla
beslut och processer utgar ifran studenten.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att studenten ses som medaktér och medansvarig i allt som ror studier och studentens
vistelse vid HKR

e att studenten ses som en central del i verksamheten och att besluten utgar ifran att ha
studenten som fokus

e att studenterna ska ha representantplatser i alla beredande och beslutande organ,
samt i arbetsgrupper och rad som behandlar fragor kring studenters utbildning och
arbetsmiljo

e att studentkaren och HKR ska samarbeta vid tillsattandet av studentrepresentanter

e att alla studentrepresentanter som finns vid HKR har lika varde och ses som
likvardiga aktorer vid beredning

1.3 HKR:s roll i samhallet

HKR spelar en viktig roll i samhéllets utveckling. Samtidigt som den verkar som en
kulturbérare, 6verfor och avspeglar traditioner och varderingar som finns i vart samhalle.
HKR:s roll ar att kritiskt granska och ifragasatta samma traditioner och varderingar. HKR ska
varna om politiska mal sdsom demokratiska ideal, en humanistisk manniskosyn, forstaelse for
olika kulturer, internationella forhallanden, hallbar utveckling, miljoaspekter samt
jamstélldhet och jamlikhet. Det &r viktigt att HKR:s verksamhet préaglas av en éppenhet som
stimulerar en bred debatt. HKR ér ett stort avstamp for studenterna som forbereder sig pa ett
verksamt liv pa den globala arbetsmarknaden. Som kvalitetsaspekt pa HKR:s uthildningar, &r
det viktigt att bjuda in aktorer fran det omgivande samhéllet for mojlighet till att samverka
och ge nya perspektiv i egenskap av studenternas framtida arbetsgivare.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att HKR ska ha en ledande roll i utvecklingen av regionen och vara en naturlig och
viktig del av det omgivande samhallet

e att HKR levererar en kvalitativ och konkurrenskraftig utbildning som kommer
studenten och samhallet till nytta

e att HKR ska vara aktiv opinionsbildare i utbildningsfragor

e att representanter fran arbetslivet blir inbjudna till att delta exempelvis vid HKR:s
olika programrad
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2. Utbildning

2.1 Den vetenskapliga grunden

All utbildning och bildning vid HKR ska ha som uppgift att ge studenten en uppsattning
verktyg for att objektivt, kritiskt och kreativt analysera kunskap utifran olika perspektiv. For
att detta ska kunna uppnas kravs att grundutbildning och forskning foljs at i samverkan. Den
beprovade erfarenheten &r en viktig del av grundutbildningen som kan tillgodoses genom
koppling till alumner eller verksamhetsforlagd utbildning.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att all hogskoleutbildning ska vila pa vetenskaplig och/eller konstnéarlig grund

e att utbildningen ska ge studenten verktyg for att tillgodogdra sig kunskap genom
objektiv, kritisk och kreativ analys utifran olika perspektiv

e att studenten aktivt involveras i en levande forskningsmiljo under hela sin studietid
samt kommer i kontakt med relevant forskning inom de aktuella amnesomradena

e att utbildningen praglas av beprévad erfarenhet exempelvis verksamhetsférlagd
utbildning

2.3 Planering av kurser

Aktivt deltagande i utbildning och utformning av den samma underléttar inldarningen samt
Okar engagemanget och motivationen for studierna. For att studenten ska kunna delta aktivt i
utformningen och genomforandet av utbildningen krévs det att det finns klart definierade mal
och syften for program, kursblock och enskilda kurser. For att kursinnehallet ska bli givande
ar det viktigt att de olika delkurserna hdnger samman i ett utbildningsprogram eller block.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att studenten ges mojlighet att aktivt delta i planering, genomférande och uppféljning
av kurser

e att de som skriver kursplaner pa HKR har goda kunskaper inom omradet, da
kursplanerna ar nagra av de viktigaste dokumenten for studenternas studier

e att obligatorisk narvaro inte forekommer i kursplaner, kursplanering eller schema

e att examinationer definieras tydligt i kursplanen

e att malen for kursen ar tydliga och att dessa konkretiseras vid kursstart.
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2.4 Vikten av hog kompetens

For att studenter ska kunna ta till sig kunskap kravs det att foreldsare & kompetenta och
kunniga inom sitt omrade. En forelasare maste dven kunna foreldsa pa ett pedagogiskt och
varierande satt. Examinatorer av kurser ska vara tydligt kopplade till den kursen de
examinerar. Det dr viktigt att det finns en hdg vetenskaplig och pedagogisk kompetens bland
examinatorer da det ar ett myndighetsutdvande som inte kan dverklagas, att examinatorer ar
disputerade blir darfor en viktig kvalitetskontroll.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att forelasare vid HKR ska ha stor kunskap inom amnesomradet samt engagera och
stimulera studenternas intresse for amnet

e att lararnas pedagogiska fardigheter ska var en del av grunden for deras I6nesattning

e att pedagogisk meritportfolj ska meriteras vid anstallning

e att provforelasningar ska galla samtliga vid nyanstéllningar och befordringar

e att HKR ska ge forelasare mojligheter till fortbildning och pedagogisk utveckling

e att pedagogiska meriter, naringslivserfarenhet och forskningserfarenhet ska vara
meriterande vid tjanstetillsattning

e att undervisande personal genomgatt kurser i hdgskolepedagogik motsvarande minst
15hp.

e att examinatorer ska vara disputerade larare (pa grundniva kan &ven licensierad
personal ses som lamplig)

e att examinatorer ska ha en tydlig delaktighet i kursen de examinerar.

2.5 Kvalitetsutveckling och kvalitetssakring

Bra kvalitet och kvalitetssékring bidrar till en positiv utveckling av utbildningen och arbetet
pa HKR och fungerar som ett viktigt konkurrensmedel gentemot andra larosaten. Studenterna
och deras utvarderingar ar en viktig del i kvalitetsforbattrings processen da de har en annan
infallsvinkel och da det ar de som ska gynnas av utbildningen. Det ar ledningens ansvar att
tillse att kvalitetsutvecklingen bedrivs aktivt och systematiskt. Ledningen svarar dessutom for
att skapa forstaelse for vikten av en hdg kvalitet bland samtliga involverade i HKR
verksambhet.

Studentens intressen ar primara da utbildningens kvalitet avgor hur studenten tillgodogor sig
larandemalen. Det &r ur bade studentens och samhallets perspektiv betydelsefullt att den hogre
utbildningen har en inbyggd kvalitetsutveckling och att utbildningen expanderar med hog
kvalitet.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att HKR ska arbeta aktivt for kvalitetsutveckling och ett enhetligt
kvalitetssakringssystem
e att HKR ska bedriva sitt arbete utifran ett hallbart och certifierat
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kvalitetssakringssystem

att kursvarderingar utfors pa alla kurser och att de anvands som underlag till
forbattringsatgarder pa kursen

att studenterna ska vara aktiva och delaktiga i kvalitetsarbetet

att studenter ar delaktiga i utvarderingsprocessen samt far vetskap om de
forandringar som tidigare kursutvarderingar medfort

att kvalitet ska aterspeglas i HKR:s strategi

att HKR ska verka for bibehallen kvalitet vid expanderande utbildningar

att man pa HKR har en internansvarig for att folja upp kvalitetsarbetet.

2.6 Kurs- och programutvéarderingar

Det ar for studenterna som HKR finns och &r dessa inte ndjda med det som ges bor man se
over och forbattra utbudet. Program- och kursutvérderingar ar ett anvandbart satt att fa in de
asikter som behovs for att kvalitetssakra och vidareutveckla utbildningen. Detta ar viktigt for
att fa igenom forandringar enligt framférda synpunkter med studenten som medaktor.
Huvudansvaret for att utvarderingarna genomfors ligger pa programansvariga. Utfallet av
utvarderingarna bor diskuteras mellan dekaner, programansvariga och studentrepresentanter.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
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att varje program- och kursvardering ska ske pa det sprak som programmet eller
kursen genomfors pa

att tillfalle for skrivande av program- och kursvardering ska ges inom ramen for
kursen eller programmet

att alla kurser och program vid HKR, baserat pa kurs- och programutvardering,
utvarderas samt foljs upp systematiskt for att ligga till grunden for kvalitetssékring
och vidareutveckling av utbildningen.

att alla program- och kursutvarderingar ska behandlas i speciella
utvarderingsgrupper pa varije fakultet

att alla kursansvariga ska genomga en utbildning i program- och kursvardering samt
arbete med utvardering av dessa

att program- och kursvarderingarna ska fortsatta ske anonymt genom basta méjliga
forum

att kursutvarderingarna justeras av en av kursen utsedd person som haft tillgang till
radata

att de justerade kursutvarderingarna diskuteras mellan dekaner och programansvarig
samt pa fakultetsnamndens méten

att alla program- och kursutvarderingar blir tillgéangliga i anslutning till utbildnings-
och kursplanerna pa HKR:s hemsida

att féregaende program- och kursutvéardering for det aktuella programmet eller
kursen finns studenter till handa senast vid program och kursstart.
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2.7 Alternativ pedagogik

Eftersom HKR har bred kompetens inom metodik och pedagogik bér den utvecklas och
anvandas bland studenterna. Genom att i stor utstrackning tillampa alternativa
undervisningsmetoder aktiveras studenterna mer i utbildningen an vid traditionell
undervisning. Dock bor all pedagogik och metodik vara forankrad i vetenskap och beprévad
erfarenhet. Politiska trender ska inte vara en faktor for utformandet av undervisningen.

Kristianstad Studentkar strévar efter:
e att de pedagogiska metoderna kontinuerligt ska granskas kritiskt for att framja
utveckling vid HKR
e att larare anvander sig av varierande undervisningsmetoder som aktiverar studenten
e att samtliga utbildningar ska ha en hdg arbetslivsanknytning
e att larare ska kontinuerligt fortbildas for att 6ka kunskapen om alternativ pedagogik
e att politiska trender ej ska inforlivas i undervisningen.

2.8 Uppdragsutbildning

For att uppdragsutbildning ska vara en dnskvard verksamhet vid HKR, maste den erbjuda
bade forskning och utbildning med kvalitetshojande effekt. KSK accepterar inte att utbildning
som bedrivs genom ordinarie kursutbud far en sémre kvalitet pa grund av uppdragsutbildning.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att kunskap som kommer l&rare till gagn via uppdragsutbildning ocksa ska komma
grundutbildningen till godo
e att uppdragsutbildningar ska tacka sina egna kostnader
e att hdgskoleutbildningar som ar anpassade till en viss arbetsgivare och dess arbetssatt
endast far forekomma som uppdragsutbildning.

2.9 Sommarkurser

Sommaruppehallet ar en ekonomiskt kravande tid for studenter dar de lases ute fran ordinarie
sysselsattning och sin huvudsakliga inkomst. Fér manga studenter blir sommaren en psykiskt
pafrestande period, dar planering infor den tar fokus redan under varterminen. Fér manga
studenter blir sommarkurser en Idsning. Darfor &r det viktigt att HKR har ett stort utbud av
sommarkurser inom samtliga utbildningsomraden. Sommarkurserna behover dessutom halla
en hog kvalitet och ge tydligt mervérde for utbildningen, eller vara av sadan karaktar att
studenten kan tillgodorakna sig kursen i ordinarie utbildning.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att HKR erbjuder ett brett utbud av sommarkurser inom samtliga utbildningsomraden
e att HKR anordnar sommarkurser av sadan karaktar att dessa ger ett stort mervarde
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till utbildningen, eller ar att direkt tillgodorakna till utbildningen.

e att sommarkurserna vid HKR har ett tillrackligt omfang for att de studenter som
onskar ska kunna anvanda sommarkurserna som en tredje termin.

e att HKR erbjuder studenterna likvardig service med den som ges under de ordinarie
terminerna.

2.10 Positiv sarbehandling och kvotering

Vid tjanstetillsattningar ar det viktigt att en individs erfarenhet och kompetens ar avgérande.
Kon, alder, etniskt ursprung eller liknande kan ses som en fordel men far ej vara den framsta
meriten savida inte detta kan motiveras vid anstéallningen. Darfor staller sig KSK emot positiv
sarbehandling. KSK anser att varje individ ska anstéllas/antas och vérderas pa sina egna
meriter. KSK stéller sig skarpt Kkritiska till kvotering och anser att HKR bor arbeta med att
bryta normer i sitt jamstalldhetsarbete.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att positiv sdrbehandling inte ska anvandas vid anstéllning och antagning
e att kvotering aldrig anvands vid anstallning och antagning
e att kompetens alltid ska vara grundlaggande vid anstallning och antagning samt att
da man inte kan faststélla anstallning/antagning via kompetens, avgdra via lotten.

2.11 Dimensionering

Begreppet fri dimensionering innebadr att alla som soker till en utbildning och har ratt
behdrighet ska antas till utbildningen. Fri dimensionering leder till stérre problem &n de
fordelar som finns enligt KSK.

Kristianstad Studentkar anser:
e att fri dimensionering inte gar att uppfylla med dagens system

e att fri dimensionering inte ska inforas an, da det finns stora risker att kvaliteten pa
utbildningen paverkas negativt.

2.12 Artificiell intelligens i utbildningen
I och med den snabba utvecklingen av artificiell intelligens (Al) behdver l&rosétet anpassa

anvandningen av Al vilket ska vara framatstravande och hallbar. Utbildning av hogskolelarare
i Al &r avgOrande, och de bor utrustas med kunskaper och verktyg for att kunna navigera i
denna utvecklande teknik pa ett &ndamalsenligt sétt. Larosatet ska ha goda rutiner for att halla
sig uppdaterade om utvecklingen kring Al och strdva for att utbildning och forskning endast
paverkas positivt, inte negativt. Al ska inte anvandas for att ersatta viktiga manskliga
interaktioner och ett kritiskt forhallningssatt ska varnas.
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L arosatet bor verka for att Al ska anvandas pa ett satt som forbéattrar hogre utbildning. Enligt
SFS (Sveriges Forenade Studentkarer) vision ska Al anvandas inom hogre utbildning for att
tjana alla studenter pa ett rattssakert sétt, och dar integritet, inkludering, samt innovation &r
hérnstenarna i denna digitala utveckling.

3. Mangfald, stéd och uppféljning

Med en allt mer heterogen studentgrupp och med en studentgrupp som standigt véxer ar det
viktigt att HKR tar sitt ansvar for sina studenter. Det finns studenter som aldrig avslutar sina
studier pa grund av ovana i den akademiska miljon och att man inte far den hjélp man behéver
for att klara hogskolestudier. En hég genomstromning ar viktig for saval studenterna som
HKR. Ett annat viktigt omrade ar att studenthdlsans sammansattning ar anpassad efter
studentsammansattningen pa HKR for att pa béasta satt kunna hjalpa HKR:s studenter.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att det ska finnas lattillganglig och gratis hjalp for de studenter som av sarskilda skal
behdver extra stod for att klara av sina studier vid HKR

e att HKR standigt utvarderar och forbattrar befintliga stodfunktioner samt letar efter
nya stodfunktioner

e att HKR ska informera om de stodfunktioner som finns

o att HKR aktivt arbetar for att alla studenter ska k&nna sig valkomna och trygga i den
akademiska miljon pa HKR

e att HKR utvecklar alternativa examineringsformer som inte sanker kvalitén pa
utbildningen men okar tillgangligheten for fler studenter

e att de studenter som hoppar av foljs upp av HKR for att ta reda pa varfor man avbrot
sina studier

e att HKR inte forutsatter att studenten kommer fran akademiska miljéer och kénner till
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de akademiska arbetssatten, darmed ska det akademiska tankesattet och
skrivprogression finnas med som larandemal, aterkommande under hela
utbildningstiden

e att studenthalsan ar anpassad efter studentpopulationen pa HKR och ges mdjlighet att
utféra arbete med hog kvalitet.

3.1 Alumniverksamhet

Alumniverksamhet kan anvéndas for att sakerstalla en god aterkoppling av det som
studenterna efter examen anser om utbildningen vid HKR. For att ge tidigare studenter
mojlighet att halla kontakten ar det viktigt att HKR erbjuder alumniverksamhet, en
verksambhet for tidigare studenter vid HKR. En vél fungerande alumniverksamhet kan
resultera i att aktiva studenter ges mojlighet att skaffa sig ett brett kontaktndt mot naringslivet
och pa sa vis har battre forutsattningar pa arbetsmarknaden. Det kan dven leda till att
studenten far den aterkoppling som behdvs for att 6ka motivationen till fortsatta studier.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att det ska finnas val fungerande alumniverksamheter vid HKR:s alla
utbildningsomraden
e att HKR utnyttjar sin almuniverksamhet for att ge aterkoppling och feedback till
studenterna under deras studietid. Exempelvis genom alumniundersékningar och
alumners delaktighet i programrad.

4. Internationalisering

| motet mellan olika kulturer skapas en unik forstaelse for hur andra manniskor lever och
tanker. Dagens globala samhélle kraver ett utbildningsvasende som forstar och
vidareutvecklar de kunskaper internationaliseringen grundas pa. Internationalisering ar en
viktig del av den mangfald som HKR bor efterstrava.

4.1 Internationalisering i utbildningen

For att HKR ska klara av utlandsk konkurrens ar det av yttersta vikt att verksamheten haller
god kvalité. De larare som bedriver undervisning och handledning pa ett annat sprak ska
beharska spraket som de undervisar i. Det ar viktigt att utresande studenter har tillrackliga
sprakkunskaper for att klara av att aktivt delta i de studier som ges vid det mottagande
universitetet sa att de kan aterfora sina erfarenheter. Darutover ar det viktigt att inresande
studenter har tillrackliga sprakkunskaper for att tillgodogora sig utbildningen sa att dessa inte
betalar for en utbildning de inte kan genomfora vél. Det &r viktigt att de utbytespartners som
HKR arbetar med ar av god kvalité och att studenten kan tillgodordkna sig de kurser som
lases. For att HKR ska veta att utbytesavtalen haller en god kvalitet, kravs en kontinuerlig
granskning och uppféljning. For att HKR:s studenter ska ha goda forutsattningar vid arbete
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och vidare studier utomlands ar det viktigt att de examina som HKR ger &r internationellt
gangbara.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

att internationaliseringen genomsyrar all utbildning

att studievagledarna aktivt ska hjalpa studenter for en fungerande utbytesverksamhet
att utresande studenter erbjuds sprakstudier vid behov

att regler gallande tillgodoraknande ska vara tydliga och enkla samt, om mdjligt, vara
samma for alla larosaten pa hogre niva

att det ska finnas en mojlighet att 6verklaga tillgodoraknade av kurser lasta vid ett
utlandskt larosate

att utbytesavtal kontinuerligt ska utvarderas och foljas upp av HKR och International
Office

att examensbevisen ska vara internationellt gangbara

att eventuella férberedande prov i samband med utbytesverksamhet ska vara
avgiftsfria

att larare och 6vrig personal i htg grad ska uppmuntra studenter till att 1&sa en del av
sin utbildning utomlands

att den personal som bedriver undervisning och handledning pa ett annat sprak vid
HKR ska behéarska det spraket

att HKR ska arbeta aktivt for att skapa balans mellan utgaende och inkommande
utbytesstudenter.

att HKR infor sprakprov for utresande och inresande studenter i syfte att sékerstalla
studenters mojlighet att ta tillvara utbildningen.

4.2 Internationalisering pa HKR

HKR:s internationella profil &r beroende av hur internationaliseringen fungerar pa
hemmaplan. Detta innefattar bland annat att ett storre antal kurser bedrivs pa ett annat sprak
an svenska. Det ar viktigt att tdnka globalt och darfor se alla med internationella erfarenheter
som resurser i den dagliga verksamheten vid HKR.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
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att HKR ska Oka antal kurser som bedrivs pa att annat sprak &n svenska

att HKR aktivt ska arbeta for integrering mellan utbytesstudenter och svenska
studenter

att HKR aktivt verkar for att inte bara studenter, utan ven larare och administrativ
personal far tillgang till utbytesverksamhet

att HKR pa basta satt forbereder sina studenter for en global arbetsmarknad

att det finns ett val fungerande system for betygskonvertering for att underlatta for in-
och utresande studenter.
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4.3 Utlandsstudier

Utlandsstudier har manga fordelar, studenterna far en ovarderlig insikt i ett annat lands
utbildningsstruktur, kultur och milj6. Detta ar dven meriterande vid framtida anstéllningar. Fa
studenter valjer att tillbringa en del av sin studietid utomlands. For att rada bot pa detta ar det
av stor vikt att information nar ut samt att antalet utbytesplatser 6kar. Information bor komma
I0pande till studenter om mojligheten till studier utomlands samt om forutsattningar och de
stipendier som kan sokas. Fa studenter har mgjligheten att resa utomlands under en langre
period, darfor bor HKR se 0ver mojligheten av kortare utbyte som kan attrahera fler studenter.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att alla studenter som uppfyller behdrighetskraven for utlandsstudier bor erbjudas
mojlighet att delta i internationellt utbyte vid HKR, inom ramarna for utbytesavtalen

e att internationella studier som ges av HKR kvalitetssakras i samma utstrackning som
for andra utbildningar vid det egna laroséatet

e att information om mojligheten till studier utomlands kontinuerligt delges studenter vi
HKR

e att HKR ska hitta former for studier utomlands som kan attrahera den breda
studentpopulationen

e att utresande studenter bereds med tillracklig information for utlandsstudier.

e att HKR ger mojlighet till kortare utlandsstudier for fler studenter.

4.4 Mottagning av internationella

Det forsta intrycket studenten far av en hogskola ar oerhort viktigt. Det ar av storsta vikt att
mottagandet fungerar och underléttar de internationella studenternas ankomst samt mojliggor
en integrering med 6vriga studenter.

Detta kan frdmjas bland annat genom fadderverksamhet, integrerat boende och introduktion.
Internationella studenter ska fa samma mottagning som de svenska studenterna.

Kristianstad studentkar stravar efter:
e Att HKR inte ska anordna sadan introduktionsverksamhet for internationella studenter
att den konkurrerar med ordinarie introduktionsverksamhet
e att HKR under introduktion for internationella studenter ska erbjuda en introduktion
till det svenska spraket
e att HKR ska fora ett kontinuerligt arbete for att framja en god integration.

4.5 Freemovers

Ett flertal studenter soker sig utanfor utbytesavtalen, inom KSK kallas dessa freemovers.
Detta géller saval studenter fran HKR sasom studenter fran andra lander. Ofta ar detta
studenter som laser internationella program pa langre tid dn tva terminer.
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Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att HKR ska stotta in- och utgaende studenter med studierelaterade fragor
e att stipendiesystemet for HKR ska vara val utbyggt sa att alla som vill studera vid
HKR ska ha mojlighet till detta
e att HKR framjar och uppmuntrar freemovers att komma hit for att studera trots
eventuell avgiftsbelagd utbildning.

5. Disciplinarenden

Disciplinarenden pa HKR hanteras av disciplinnamnden och drenden som kommer upp till
ndmnden kan vara av olika karaktar. Namnden ser inte nédvandigtvis ut som andra namnder
och organ pa HKR da den fungerar utefter andra riktlinjer. For att aven i disciplinnamnden
kunna sékerstélla att hantering av &renden har ett integrerat studentperspektiv ser KSK det
darfor som viktigt att studenter ges mojlighet att representera.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
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e att studenter ska finnas representerade i disciplinndmnden for att ge studentperspektiv
e att KSK och HKR ska samverka i att kontinuerligt delge studenter information om
disciplinndmnden, processen kring den och konsekvenser att bli kallad dit.

5.1 Forsok till vilseledande

Forsok till vilseledande &r en vanlig anledningen till att studenter blir avstangda. KSK
accepterar inte under nagra omstandigheter studenters forsokt till vilseledande som en metod
for att klara en examination. Att vara anklagad for detta kan dock vara en stor pafrestning for
den berdrda studenten och detta kan da paverka dennes studier. Dar forsok till vilseledande
forekommer finns det en mojlighet att studenten kan befinna sig i en svar situation i livet eller
ha studieproblem. KSK vill att HKR arbetar aktivt med att utforma examinationsformer som
minimerar mojligheten till vilseledande.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att HKR handlagger arenden som ror forsok till vilseledande skyndsamt och att
studenten som misstanks meddelas om konsekvenser utan drojsmal
e att alla studenter som misstanks behandlas likvardigt
e att HKR foljer upp den student som blivit ddmd eller anklagad och utreder
bakomliggande faktorer samt, vid eventuella problem, hjalper studenten i stérsta

majliga man

e att personal ska rapportera till disciplinndmnden vid misstanke om forsok till
vilseledande

e att samtliga larare har erforderliga kunskaper kring disciplindrenden, samt ndmndens
arbete

e att larare vid HKR har tillrackliga kunskaper kring studenter med
funktionsvariationer for att kunna sarskilja behov av sarskilt stod fran forsok till
vilseledande

e att HKR utvecklar rattssdkra examinationsformer for nat- och distans baserade
utbildningar

e att examinationsfragor ar formulerade pa ett satt som minimerar mojligheten till att
forsoka vilseleda.

5.2 Andra Disciplindrenden

Forsok till vilseledande &r inte det &nda som kan resultera i kallelse till eller dom i
disciplinnamnden. Aven storande beteende, krankande behandling och diskriminering av
student eller larande kopplade till studierna kan ocksa krava disciplinéra atgarder. Da en viss
ovisshet kan finnas bland studenter kring dessa typer av arenden blir arbetet med att informera
studenter om disciplinndmnden &nnu viktigare.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
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e att i samverkan med HKR kontinuerligt sprida tydlig information om
disciplinnamndens arbete, vad som kan leda till disciplinéra arenden och
konsekvenser av deras eventuella utlatanden bland studenter.
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6. Regionalt och Nationellt paverkansarbete

6.1 Student pa heltid

Studier pa heltid bor kunna jamstallas med 40 timmars arbetsvecka da studenterna i storsta
man lagger ner ungefar samma tid. Det forekommer stora skillnader i studiemetoder inom
olika utbildningar. En del utbildningar bedrivs till stérsta delen genom lararledda aktiviteter
och andra framst genom sjalvstudier. Detta innebar att studiesituationen varierar mycket
beroende pa vilken utbildning studenten laser.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att studier pa heltid ska vara jamforbara med 40 timmars arbetsvecka
e att en utbildningsvecka vid heltidsstudier ska vara 40 timmar oavsett vilken utbildning
man laser
e att heltids dagstudier ska vara pa ordinarie studietid vid helgfria vardagar
e att nio (9) timmars lararledd tid per vecka ska vara garanterat inom samtliga
utbildningar.

6.2 Bostader

Efter patryckningar fran KSK inférde Kristianstad Kommun sommaren 2004 bostadsgaranti
for studenter vid HKR. Garantin innebér att alla studenter som &r antagna till minst 15 hp ska
vara garanterad en bostad inom 30 dagar da de sjalva sokt utan resultat. Hyran for ett boende
inom garantin maste vara rimlig i forhallande till studenters inkomst. Bostadsfragan ar hogt
prioriterad av KSK da studenternas levnadsforhallanden i hdgsta grad paverkar studieresultat
och studentens valmaende. KSK och kommunen har lagt upp riktlinjer kring hur
bostadsgarantin praktiskt ska efterlevas och ansvarsomradena ar fordelade. KSK kommer i
fortsattningen spela en central roll i bostads-sdkandet for studenter. Det &r viktigt att
studentbostaders standard ar god och att denna uppréatthalls.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att Kristianstad kommun lever upp till den inférda bostadsgarantin och att utbudet av
studentbostader kontinuerligt ses 6ver med hansyn till utbud och efterfragan

e att utbytesstudenter som kommer till HKR ska vara garanterade bostad genom HKR

e att det finns mojlighet for studenter med funktionsvariationer att tillga anpassade
studentlagenheter

e att alla studentboenden ska ha permanent tak aret om

e att sarskilda studentboenden ska finnas tillgangliga fér studenter som séker bostad

e att studentbostaders standard ar god och att den uppratthalls.

6.3 Pendling
For att den stora grupp som pendlar inte ska paverka och inverka negativt pa forelasningar
och dvrigt skolarbete bor det ligga i HKR:s intresse att paverka kollektivtrafiken i regionen
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for att forbattra kommunikationerna avsevart. Det &r viktigt att de medel man anvander for att
pendla till och fran HKR haller en rimlig standard samt erbjuder en lugn och stressfri miljo
for att studenterna ska kunna utnyttja tiden for exempelvis sjalvstudier. Det ar av yttersta vikt
att kollektivtrafiken, i storsta mojliga man, haller de tider som angivits for avresa och
ankomst. Inom vissa utbildningar och vid VFU kan studenterna tvingas att byta studieort. Om
studenterna tvingas byta studieort inom en kurs ska information om detta finnas i
utbildningsplanen. Inom @&mneslararutbildningen férekommer att studenten kan tvingas byta
campus under utbildningen och det ar darfor viktigt att det finns adekvata transportmedel att
tillga.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att HKR samarbetar med Skanetrafiken och Blekingetrafiken for att underlatta for
studenters resor till studieorten

o att kollektivtrafiken &ar ett medel och inte ett hinder i studentens resa

e att studenterna som pendlar erbjuds en lugn och stressfri pendlingsmiljo

e att alla som betalar for resan erbjuds sittplats

e att resekostnaderna ar rimliga for gemene student

e att studenter ska fa reseersattning for resor under VFU

e att student som enligt utbildningsplan tvingas byta studieort ska kunna géra detta till
en rimlig kostnad.

6.4 Amneslararutbildningen

Hogskolan Kristianstad har i dagslaget gemensamma amneslararutbildning med utbildningar
pa flera orter. En gemensam utbildning har stor potential, men det &r viktigt att studenterna
inte blir lidande vid friktioner mellan larosatena. Inriktningarna vid HKR har dessutom
upptagning utanfor Skane och det ar viktigt att dessa studenter ges majlighet att fullfélja sin
utbildning utan orimliga pendlingstider.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att studentens larande satts i fokus i diskussioner mellan larosatena
e att den utbildningsvetenskapliga kérnan ges pa bade campus Kristianstad och de
andra larosatena som samarbetar med HKR
e att larosatena arbetar for enkla resmojligheter mellan olika campus for studenter sa
val som larare.

6.5 Sakerhet och trygghet
Tidigare har omradet pa och runt campus uppfattats som osakert, darav finns ett behov att
oka, samt bevara sékerheten pa och runt campus.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
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e att studentens sékerhet satts i fokus
e att kommunikationen mellan HKR och kommunen méjliggor en trygg miljo
e att studentbostaderna haller en god standard i sékerhetsfragan

7. HKR:s interna kommunikation

HKR omfattar bland andra personal, KSK, och studenter. For alla parters basta bor ett
lattillgangligt och enhetligt kommunikationssystem finnas. Manga stora organisationer kraver
ett system som &r enhetligt och enkelt att anvanda for att fa ut viktig och relevant information.
Da ett enhetligt kommunikationssystem finns kommer HKR att ses som en enhetlig hdgskola.
Idag anvands dock flera olika kommunikationssystem bl.a. First class och Canvas med flera.
Det ar aven av stor vikt att alla enheter som utfor en service at studenterna har liknande
rutiner for samma serviceuppgift da det kan vara forvirrande for en student som studerar pa
olika Fakulteter och maste da maste lara sig olika system for exempelvis omtentaregistrering
eller hur man redovisar resultaten pa examen. Studenter ar dven styrda av den information de
kan hitta pa HKR och dess hemsida.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att det finns ett gemensamt och lattillgangligt kommunikationssystem for alla parter
p& HKR

e att alla enheter som utfor en service at studenter har liknande rutiner for samma
serviceuppgift

e att viktig information finns tillganglig pa hemsidan och garna pa flera platser vid
campus

e att kursspecifik information finns tillganglig aven utanfor klassrummet pa exempelvis
digitala kursytor.
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8. HKR:s administration

8.1 Beslutande organ och kararbete

Ett genuint studentinflytande dér studenten ses som medaktor ar en nodvandig del i utveckling
av den hdgre utbildningen vid HKR. Studenterna bor i allra hogsta grad vara delaktiga i
verksamheten vid HKR. Det &r darfor mycket viktigt att de ges mojlighet till inflytande dver
de beslut som fattas inom HKR. Studenternas inflytande maste ses som en kvalitetssakring av
utbildningen. Det &r av storsta vikt att HKR tar tillvara den resurs studenterna ar i form av
medaktdrer och inte som tillfalliga besokare.

Utbildningen ska utveckla individernas formaga att arbeta under demokratiska former. Det &r
darfor viktigt att studenterna har mojlighet att aktivt delta i utformningen av utbildningens
innehall och organisation.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att det ska finnas plats for studentrepresentanter utsedda av KSK i alla beredande och
beslutande organ/arbetsgrupper, sa val permanenta som tillfalliga pa HKR

e att HKR och KSK samverkar for att utse studentrepresentanter for att darigenom
bibehalla det oberoende studentinflytandet

e att alla studentrepresentanter ses som likvardiga

e att det finns reglerat i styrdokument for hur programrad ska vara utformade

e att da studentrepresentanten/representanterna i de beslutande organet/arbetsgruppen
inte fatt ut kallelse inom utsatt tid ska inte organet/arbetsgruppen vara beslutsmassigt

e att HKR pa basta satt hjalper studenter in i rdd- och namndarbetet

e att HKR ska ge intyg till studentrepresentanter efter fullgjord tid i nAmnder och andra
formella organ.

8.2 Styrdokument och schema

Det &r av stor vikt for studenterna att kunna forbereda sina studier vid HKR. Darfor ska
studenterna ges mojlighet till denna forberedelse. Eftersom manga studenter pa HKR har
familj och till exempel barn pa forskola &r planeringen viktig. En standig uppdatering av
HKR:s elektroniska schemasystem och riktlinjer for utbildningsplaner, kursplaner samt
litteraturlistor bor darfor finnas.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att uthildningsplaner for program finns tillgangliga for studenten senast sex manader
fore terminens start
e att kursplaner och litteraturlistor finns tillgangliga for studenten senast tva manader
fore kursensstart
e att fastlagt schema for kurs och liknande finns att tillga senast en manad fore kursens
start
e att schemaandringar endast far ske efter godkannande av studenterna
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e att HKR utvecklar och héaller elektroniska scheman, med datum for ordinarie
examinationer, standigt aktuella.

9. Studiemiljoé och studenters héalsa

9.1 Studiemiljo

Motesplatser for idéutbyte och informationsspridande ar nédvandigheter inom studielivet och
det ar av storsta vikt att HKR skapar miljéer som stimulerar och inspirerar till studier. Detta
innefattar da métesplatser for studenters idéutbyte och informationsspridning. Det &r viktigt
att HKR visar framfotterna med en god arbetsmiljo for studenter dar ljud-, ljus-, temperatur-
och ventilationsforhallandena spelar en viktig roll. Da studenternas upplagg i sina studier &r
valdigt personliga, ar det bra om det finns stor tillganglighet till studielokaler och datorsalar.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att studiemiljon ska underlatta for kunskapssokande samt framja studiemotivationen
e att HKR ska utoka antalet studieplatser pa campus som star studenterna till forfogan
e att HKR:s allménna lokaler, studieplatser och datasalar ska vara 6ppna for behdriga

studenter dygnet runt

e att HKR upprétthaller en god arbetsmiljo enligt arbetarskyddsstyrelsens foreskrifter
e att HKR tillsammans med studenter utvarderar studiemiljon minst en gang per termin
e att HKR arbetar aktivt for en god psykosocial studentmiljo
e att HKR:s lokaler ska vara anpassade for studenter med funktionsvariationer
e att HKR:s studielokaler ska vara anpassade efter de studier som bedrivs dar
e att de studentskyddsombud som finns ses som en naturlig del i skyddsarbetet pa HKR.

9.2 Studenthélsan

Det finns idag manga faktorer till att studenter kan kanna sig stressade eller ma daligt av olika
orsaker. En stor press ar oftast den ekonomiska situationen som studenter befinner sig i, men
aven ensamheten bland dagens studenter. Det &r av storsta vikt att skolan stottar dessa
studenter med den vard som de behdver och tar sitt ansvar for deras fysiska och psykiska
hélsa. Det ar dven av vikt att studenthalsan i stérsta mojliga man aterspeglar mangfalden i
larosatets studentpopulation sa att studenter kéanner en trygghet i att vanda sig dit. Det &r
viktigt att ingen av HKR:s studenter hamnar utanfor det trygghetssystem som studenthdlsan
utgor.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att det tillhandahalls forebyggande samt akut studenth&lsovard som &r kostnadsfri for
studenten och att HKR tar ansvar for samtliga studenters valbefinnande.
e att det finns mojlighet for studenterna att traffa stod i form av kompetenta personer pa
studenthalsan
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e att bemanningen av studenthalsan ar proportionellt mot det efterfragade behovet fran
studenter

e att ledtid fran forsta kontakt till traff inte ska vara langre &an fem arbetsdagar

e att studenthalsan i storsta mojliga man ska aterspegla mangfalden av studenter pa
HKR

e att studenthalsan och KSK i stérsta mojliga ma samverkar for att informera och stotta
studenter som &r i behov av stod.

10. Examinationer

Som student kan olika faktorer paverka ens studieprestation, darav kréavs det klara och tydliga
strukturer for examination och omexamination sa att studenten ej blir ekonomiskt lidande av
att ha blivit underkand pa en tentamen. Det ar viktigt att studenten kan planera sitt studerande
och da det ar kort mellan ordinarie tentamensperiod och omtentaperiod ar det av stor vikt att
studenten far reda pa sitt resultat inom rimlig tid. Da tentamen inte skrivs anonymt kan det vid
vissa tillfallen vara sa att bedomningen av examinationen kan missgynna studenten pa grund
av relationsproblem med examinatorn darfor ar det rimligt att det finns en mojlighet att byta
examinator. FOr att beakta studentens rattssdkerhet vill KSK att tentamina ska skrivas
anonymt. Det &r viktigt att Fakulteterna uppmanar sina larare att folja utsatta tider. En student
kan forlora podng for den tentamen som inte rapporteras in till Fakulteten, vilket kan innebéra
ekonomiska pafoljder, exempelvis problem med CSN. Att inte rapportera in resultat inom 15
arbetsdagar efter tentamenstillfallet bor fa pafoljder. Exempelvis skulle det kunna leda till att
examinatorn, som vid upprepade tillfallen inte rapporterat resultaten i tid, far [oneavdrag. Det
ar ocksa viktigt att datum for ordinarie examinationer inte ligger efter att kursen har avslutats.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att varje tentamen ska fortsatta ges vid minst tre tillfallen under lasaret om inget annat
anges i kursplanen

e att studenten fortsatt ska fa del av sitt examinationsresultat senast 15 arbetsdagar
efter examinationstillfallet och att omexamination inte ska ske forens tidigast 10 dagar
efter besked om resultat

e att den student som underkants tva (2) ganger pa tentamen, handledning, projekt, eller
annat examinationsmoment har réatt att begdra att annan examinator tillsatts

e att tentamen ska kunna genomféras anonymt

e att tentamensresultat ska rapporteras in i Ladok senast en (1) vecka efter det att
studenten meddelats resultat

e att om examinator ej foljer fastslagna riktlinjerna for resultatrapportering ska det
finnas konsekvenser utfardade av larosatet

e att HKR ska ha gemensamma examinationsrutiner for alla enheter

e att ett ordinarie examenstillfélle aldrig ska ges efter att kursen har avslutats.
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10.1 Utformning av examinationer

Pedagogik och metodik utvecklas standigt och nya former for tentamina tas fram, att ta till sig
dessa former for att hitta den optimala examinations- och inlarningsformen borde vara en
naturlig del i arbetet pd HKR.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att examinationsformerna ska vara aktuella och lampade for den kurs som studenten
laser
e att det ska finnas alternativa examinationsformer for studenter med sarskilda behov
e att information om examinationens form och genomférande pa ett tydligt satt ska
kommuniceras med studenten infér examinationen
e att examinationsformen foljer den form som &r angiven i kursplanen.

10.2 Examinationssalar

For att studenten ska kunna prestera maste salen dar tentamen genomfors halla sadan standard
att studenterna inte stor varandra da de ror sig i examinationssalen t.ex. vid toalettbesok eller
efter avslutad tentamen. | dagslaget ar det fa salar pa HKR som lampar sig for tentamen
eftersom det i de stora tentamenssalar &r sammanhé&ngande bord och sittplatser istallet for
enskilda bord och stolar. Det &r viktigt att det finns tentamensvakter som féljer regler och
riktlinjer samt att de informerar studenterna om dessa och ser till att studenterna efterfoljer
dem.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att examinationssalen ska vara anpassad efter den examination som genomfors dar
e att studenterna ska kunna rora sig i tentamenssalen utan att stdra varandra
e att det finns kompetenta tentamensvakter som féljer uppsatta regler och riktlinjer
e att alla tentavakter arbetar efter samma regler och ar tydliga med vad som galler
e att tentamensvakter inrapporterar misstankar om forsok till vilseledande eller

liknande

e att tentavakter har adekvat utbildning kring funktionsvariationer.

10.3 Inrapportering av resultat till CSN

CSN kraver att du som student maste ha registrerat dig pa kursen/utbildningen och
information om registreringen ska ha lamnats till CSN via Ladok. Det ar forst da som CSN
agerar. D&rfor ar inrapportering av kursstart och tentamensresultat oerhort viktig.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att inrapportering av betyg sker efter alla examinationstillfallen
e att inrapportering sker vid kursstart.
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10.4 Kurslitteratur
Studenternas utgifter kan vara manga och stora. En stor utgiftspost &r litteraturen. Idag finns
inget maxbelopp pa litteratur eller antal sidor antaget vid HKR.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
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att HKR kursplaneutskott ska arbeta prismedvetet kring litteraturlistor vid
granskningen av kursplaner

att litteraturen som anges pa litteraturlistorna ska finnas tillganglig for studenterna i
biblioteket pa HKR

att litteraturen haller god kvalité samt ar aktuell for den kurs en student laser

att studenten inte forvantas lasa mer an vad som anses rimligt

att HKR:s larares egenforfattade litteratur och kompendium haller bra kvalitet och
prissatts rimligt

att all litteratur pa litteraturlistan ska ha en tydlig koppling till kursens syfte och mal
att kursansvarig ska revidera litteraturlista i enlighet med samma regler som for
kursplan

att kurslitteratur ej bor éverstiga 200 sidor eller kronor per hp som en kurs
examinerar

att bocker i litteraturlistan ska finnas tillgangliga for studenter att kopa om det dnskas
eller behovs.
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11. Informations- och kommunikationsteknologi

11.1 IKT som hjalpmedel

IKT &r ett utmarkt hjdlpmedel for att komplettera och 6ka stodet for studenterna men kan
aldrig ersatta fysiskt ndarvarande larare. IKT ar ett utmarkt komplement som kan underlatta
sjalvstudier, dock ska det anvandas pa ett sadant satt att det ej konkurrerar med ordinarie
undervisning.

Kristianstad Studentkar stravar efter:

e att tillampad IKT ska anvandas som ett hjalpmedel inom alla verksamhetsomraden vid
HKR

e att studenterna uppmuntras anvanda tillampad IKT vid redovisningar

e att tillampad IKT anvands pa ett naturligt satt som ett pedagogiskt hjalpmedel

e att samtliga studenter vid HKR ska ha mgjlighet att koppla upp sig mot HKRs datornéat
fran hemmet

e att larare vid HKR ska vara féredémen vad géller att anvanda tillampad IKT inom
sina verksamhetsomraden och uppmuntra studenterna till detta.

11.2 Datortillgang och e-post

Det &r viktigt att alla som studerar vid HKR har en egen anvéandaridentitet pa skolans
datornat, med fri tillgang till datorer. Anvandaridentiteten ska vara foredomligt enkel da den
ocksa anvands som e-postadress. Om e- postadressen blir logisk och latt blir ocksa
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anvandandet hogre vilket i sin tur kan dka informationsflodet. Da studenter inte alltid har
mojlighet att sjalva sta for en dator i hemmet ar det viktigt att funktionen och tillgangen till
datorer &r hég pa HKR.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att login och e-postadresser ar logiska och latta att komma ihag
e att datorer underhalls och fungerar
e att HKR verkar for ett 6kat anvandande av IKT som kommunikationsmedel
e att studenterna pa HKR har en hog tillganglighet till datorerna dvs. hogst fem (5)
studenter per dator om efterfragan sa kraver.

12. Biblioteket

Hogskolebiblioteket ar en av de viktigaste enheterna vid HKR. Biblioteket star i centrum for
studenternas kunskapsinhamtande och behdver saledes relevant litteratur, tidskrifter och
informationsdatabaser. Det bor finnas klassuppséttningar av kurslitteratur. Vidare ar det
viktigt att bibliotekets miljo ar beskaffad sadan att kunskaps inhamtning underlattas.
Personalens kunskap om studenternas situation &r ocksa viktig, liksom en hog serviceniva.

Kristianstad Studentkar stravar efter:
e att antalet tysta lasplatser ska sta i realitet med efterfragan
e att antalet grupprum ska sta i realitet med efterfragan
e att lasplatser och grupprum ska vara tillgangliga for studenter dygnet runt
e att strategiska medel tilldelas nya amnen for att tillgodose efterfragan pa litteratur
« att litteraturbestandet speglar antalet studenter i &mnet och amnets karaktar.
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