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1. Kristianstad studentkars alkohol- och drogpolicy
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Syfte

Alkohol- och drogpolicyn hos Kristianstad Studentkér (KSK) ska vara ett dokument att referera
till i fragor som 161 alkohol och droger. Ytterst giller svensk lagstiftning pd omradet, men policyn
ska besvara fragor som inte direkt férbinds med lagstiftningen utan istillet handlar om KSK:s
stindpunkt och synsitt i alkohol- och drogrelaterade fragor. Alkohol- och drogpolicyn vid KSK
ska tydliggdra och forklara organisationens avstindstagande frin olagliga narkotikapreparat och
arbetet for en sund relation till alkohol. Detta uppnds genom klara regler f6r hur alkoholintag ska
hanteras pa evenemang inom KSK. Grundférutsittningarna for ett sunt umginge med alkohol ér
”frihet under ansvar”. Denna filosofi i kombination med innehallet i policyn skapar goda
forutsittningar for ett vil fungerande och trevligt studentliv vid KSK: evenemang,.

Tillimpning:
e Engagerade i KSK:s evenemang ska kinna till och félja alkohol- och drogpolicyn.

e Alla engagerade som deltar i KSK:s evenemang, dir forsiljning eller fértiring av alkohol
sker, ska infor vatje evenemang delges alkohol- och drogpolicyn alternativ att en
utbildning hélls i starten pa verksamhetsaret.

Droger
KSK tar helt avstand fran bruk av, enligt svensk lag, olagliga narkotikaklassade preparat i annat
syfte 4n medicinering pa likares foreskrifter.

Tillimpning:
e Vid skillig misstanke eller vetskap om narkotikamissbruk, har KSK ritten att neka
personen i friga tilltride till organisationens lokaler.

e Avstingning fran evenemang ska grundas pa sikra uppgifter. Uppgifternas trovirdighet
bedéms av arbetsutskottet (AU) eller av evenemangsarrangéren om AU inte dr
nirvarande. KSK ska dven informera personen i fraga att hjilp och stéd finns att fa av
Studenthilsan.

e Personer som blir vittne till bruk av narkotika dr enligt svensk lagstiftning skyldiga att
anmiila detta till polisen.
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e  Om en person uppvisar tecken pa att vara paverkad av olagliga narkotikapreparat under
ett evenemang ska denna personen hanteras av myndighet eller annan ordningsmakt och
inte av personal/engagerade.

Alkohol

Kérengagerades ansvar:

Under representationstiden ska en restriktiv hallning till alkohol f6ras, alkoholintag far inte hindra
arbetsinsatsen. Undantag for detta dr métestider dd det rader nolltolerans.

Tillimpning:

e Alkoholfritt alternativ i form av vatten ska alltid finnas tillgingligt.
e Lekar eller liknande far inte leda till att ndgon mot sin vilja hetsas att dricka alkohol.

e Arrangdren f6r KSK:s evenemang dr skyldig att, om sa behévs, hjilpa personer som inte
kan ta hand om sig sjilva. Vid omhindertagande maste hinsyn tas till personens tillstind
och situation i 6vrigt.

e  Okontrollerat alkoholintag som ofta upprepas av en och samma person ska iakttas. I
extrema fall, till exempel ovilja att férs6ka komma till ritta med problemet, bor total
avstingning fran KSK:s evenemang Gvervigas i vintan pa férbittring (se policy for
svartlistning).

Vid problem:

e Om en person har sidant problem med alkohol eller droger att stéd och hjilp frin vinner
inte dr tillrickligt for att komma tillritta, krdvs kanske professionell hjilp. Detta erbjuds
av studenthilsan i form av kurator och allmin radgivning om alkohol och droger. KSK
ska verka for att motivera personer med riskbruk att s6ka stéd och hjilp.

e Karengagerade som arbetar med KSK:s evenemang ska rapportera problem till den av
KSK utsedd evenemangsansvarig, tillstindsansvarig eller, i brist pa dessa, kirordférande.
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Alkoholutbildning

Infor KSK:s inspatk ska en utbildning/dialog kring alkohol héllas for alla engagerade. Lampligast
sker denna tillsammans med studenthilsan. Engagerade ansvarar sjilva for att medverka i denna
for att fa forstaelse om alkoholens inverkan pa minniskan. Information om KSK:s alkohol- och
drogpolicy ska tas upp under insparksutbildningen dir de engagerade sjilva ansvarar for att
medverka.

I de fall att engagerade inte kan delta pd alkoholutbildningen boér den engagerade meddela det sa
tidigt som méjligt, detta for att ge kdrordférande tid att hitta en alternativ tid. Gar det inte att
hitta en alternativ tid med studenthilsan bér karordférande tillsammans med de huvudansvariga
for insparken boka en tid med dem som inte kan delta fér att da ha en dialog grundad i den
utbildning som de 6vriga engagerade deltog pa. I de fall att inget av detta gar att 16sa far den
engagerade inte medverka som engagerad i insparken.
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2. Policy for arvoderade pa Kristianstad studentkar
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Bakgrund

Arvoderingar finns av i huvudsak tva anledningar. Dels f6r att det dr en form dir
representativiteten garanteras och dels for att det 4r mer ekonomiskt férdelaktigt jamfért med
anstilld personal. Det dr dock vildigt viktigt att vara konsekvent och tydlig med vilka som 4r
anstillda, dir lagar och kollektivavtal giller, och vilka som ér fértroendevalda och utfér arbete
mot arvode. Dir verken arbetsritten, kollektivavtal eller anstillningsavtal rader. Det innebdr att
beslut om vad som giller f6r de arvoderade, inklusive samtliga avtal och villkor som giller, ska
dirfor beslutas av behorig beslutsférsamling.

Kristianstad studentkar har i dagsliget [en] heltidsarvoderad bestaende av [CTIOTIMUCIOCHRICE
_. Enligt avtal med Hogskolan Kristianstad har studentkiren utéver det ocksa .

Efvoderadvicelordtorande, ctt arvoderat studentombud samt en studiesocial samordnare pa

minst 50%. Dessa ir ledaméter i arbetsutskottet (AU) lika vil som ledaméter i KSK:s styrelse.

Nir organisationen anvinder sig av arvodering finns det ndgra problem att uppmarksamma. Ett
ar att mycket erfarenhet gar férlorad da de arvoderade slutar efter, vanligtvis, en mandatperiod
(ett kalenderar). Detta bor dock férebyggas genom att vid vatje skifte ligga fokus vid en utforlig
6verlimning och dokumentation av genomfért arbete. Genom detta kan virdefull information
och kunskap stanna inom organisationen.

Ett annat problem ér av arbetsrittslig karaktir. D4 arvoderingar faller utanfér gillande
arbetslagstiftning och kollektivavtal finns det inte nagra regleringar eller till exempel forsakringar
som automatiskt giller arvoderade pa samma sitt som for anstillda. Detta innebdr att det
fungerar sa linge det inte uppstar konflikter, men nir det blir problem sa blir de svira att 16sa nér
det inte finns ett regelverk. Syftet med en policy f6r arvoderade dr att skapa en tryggare
arbetsmilj6 f6r organisationens arvoderade, men ocksé for att f4 en 6kad transparens inom
organisationen i dessa fragor.

Arbetsplatskultur pa Kristianstad Studentkar

Arvoderade inom KSK ir alla arvoderade for att utfora specifika uppgifter enligt arbetsordningen
tor karstyrelsen. Samtliga arvoderade ska vara insatta i organisationens helhet och arbeta mot
detta tillsammans. Detta innebir att man samarbetar med och tar hjilp av varandra. Flexibilitet
och prestigelshet dr viktiga nyckelbegrepp som ska prigla vért arbetssitt och malet dr
arbetsglidje, effektivitet och tydlighet. Allas dsikter dr lika viktiga och det ska rada ett arbetsklimat
dir man vdgar ha och framféra sina asikter. Detta ér allas delade ansvar, men framf6r allt ligger
ansvar hos den som har personalansvaret, vilket dr ordférande. Tydlig kommunikation dr
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nédvindig for att alla ska kinna sig delaktiga och informerade. Aven detta ir allas ansvar men
frimsta ansvaret ligger hos ordf6érande.

Tillsattning och faststéllande av arvoderade

Kirordforande, vice kirordférande, studentombud och studiesocial samordnare for Kristianstad
studentkar faststills av valmotet. Dessa viljs med en mandatperiod pi ett kalenderar (1 januari till
och med 31 december).

Ramar for de arvoderades arbete

Det dr svart att ange en exakt tid som den heltidsarvoderade ska st till férfogande for insatser
inom KSK. Arbetstiden ir flexibel, men KSK vill dock striva efter att den sa lingt det 4r méjligt
inte ska 6verstiga fyrtio (40) timmar i veckan samt att tva dagar i veckan i stérsta méjliga mén dr
fria. Vid uttag av fler flextimmar dn fyra (4), ska detta ske i samrid med ordférande. Den
arvoderade har en skyldighet att informera ordférande om nir den tar ut mer dn tva (2)
flextimmar. Ordf6érande har ritt att neka den arvoderade att ta ut sin flextid pé en specifik dag
om synnerliga skil foreligger. Den arvoderade haller sjilv reda pi sin tid och fyller i tidrapport,
men ordférande tar del av och skriver under tidrapporten varje manad. Styrelsen kan begira att fa
ta del av denna tidrapport.

Mirker styrelsen eller ordférande att en arvoderad under ling tid haft f6r manga arbetstimmar
har styrelsen eller ordférande ett ansvar att ta upp detta med vederbdrande for att gemensamt
komma fram till en I6sning. Styrelsen och ordféranden har ansvar for att arbetsbérdan dr jamnt
fordelad mellan de arvoderade sa att inte detta sker. Det dr inte acceptabelt att utbrindhet
riskeras. Det samma giller da en arvoderad inte anvinder den tid f6r arbete som rekommenderas
for arvoderingen (exempelvis 100% arvodering). Det ligger i styrelsen och ordférandes intresse
att den arvoderade utfor sina arbetsuppgifter och dirigenom fértjanar sitt arvode.

De arvoderades arbete ska alltid utgd fran att arbetet 4r 100% plats baserat och genomférs med
fordel pa plats. I det fall att hemarbete 6nskas eller Gvervigs ska detta diskuteras med
kirordforande. Vid heldags digitala méten kan hemarbete vara att rekommenderas baserat pa den
arvoderas arbetsmiljé didr hemma, som beh6ver vara god, samt att tillging till internet behéver
vara god.

For deltidsarvoderad ska omfattning pa arbetstid beriknas utifran att heltid dr fyrtio (40) timmar
per arbetsvecka. Deltidsarvoderade omfattas av samma rutiner fér inrapportering av arbetstid och
hantering av flex som heltidsarvoderade.
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Sjukdom mm.

Nir det giller korttidssjukdom, som till exempel f6rkylning, beh6ver detta inte tas upp och
forlorad tid kan arbetas in. Sjukskrivningar som Gverstiger en vecka bor atfdljas av ett likarintyg
och kan direfter anmalas till férsikringskassan enligt samma princip som giller f6r en anstilld.
KSK kan sta for lakarkostnader om olycka sker i samband med uppdraget. Dessa beslut fattas
fran fall till fall av ordférande. Vid deltidssjukskrivning regleras den arvoderades arbetstid med
utging i en fyrtio (40) timmar per arbetsvecka for heltidsarvoderade. Deltidsarvoderade
behandlas likadant som heltidsarvoderade i dessa fall.

Forildraledighet ska hanteras fir fran fall till fall och beslutas av styrelsen.

Vid vard av sjukt barn tillimpas samma principer f6r heltidsarvoderade som for anstillda.

Uppdragsbeskrivning

Uppdraget som arvoderad i KSK ska regleras i en arbetsordning.

Som arvoderad har man mycket kontakt med medlemmarna och stéder dem pa olika sitt.
Uppdraget innehiller en hel del resor, samt kvillsarbete. Den arvoderade dr understilld
kdrstyrelsen, och forvintas rapportera I6pande till dem om verksamheten och sitt arbete.

Samtliga arvoderade ir representanter f6r KSK savil internt som externt under mandatperioden.
Uppdraget har ingen reglerad arbetstid, och den kan sdledes ibland f61ldggas pa obekvima tider,
sasom kvillar och helger. Fér KSK ordf6rande tillkommer ofta ett mer ceremoniellt uppdrag och
media fokuserat ansvar.

KSK:s styrelse har delegerat ett ytterst arbetsgivar- och arbetsledaransvar fér de anstillda till
kirordférande. Den heltidsarvoderade ordféranden ér ansvarig for styrelsens sammantriden,
handlingar och information. Ordféranden dr, utéver det som nimns hir, ansvarig f6r en del
administrativa sysslor. Det ir av yttersta vikt for ordféranden att ha dterkommande méten med
arbetsutskottet, anstillda pa KSK och 6vrig personal inom organisationen dir aktuella fragor
diskuteras och information utbyts.

Formaner, ersattningar mm.

Semester och ledighet

Semesterlagen giller inte for arvoderade, for KSK:s arvoderade giller istillet foljande: Om
verksamheten tilliter har de arvoderade mojlighet att ta ut upp till fyra veckors ledighet under
aret, detta sket i samrdd med karordforande.
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Ovrig ledighet sker i enlighet med de anstillda. [NCHEEOCHNOREENe Ioliande dagar

helt arbetsfria: rl"rettondagj jul, langfredag, paskafton, paskdagen, 1 maj, Kristthimmelsfirdsdag
samt dagen efter, nationaldagen, midsommarafton, dagen fére alla Helgons dag, julafton,
juldagen, annandag jul, nydrsafton och nyirsdagen (kalenderitets roda dagar).

Arbetstidsforkortning tillimpas med fyra timmar f6r arvoderade
dag| Sadan dag far ordinarie arbetstid inte
forldggas efter klockan 13:00.

Milersattning
Milersittning utgar enligt Skatteverkets rutiner. Redovisning goérs pa sirskild blankett.

Formaner

Arvoderade har ritt till friskvardsbidrag till en maxsumma av 1800 kronor f6r heltidsarvoderade.
Deltidsarvoderade har ritt till friskvardsbidrag, summan fir max uppga till samma procent som
sin arvodering av 1800 kronor.

Telefon
Nir det giller tillfillen dé arvoderande inte har tillging till privata telefoner har man ritt att
anvinda kartelefonen f6r nigra korta privata samtal om sa behévs.

Halsovard och arbetsmiljo

Ordférande har yttersta ansvar f6r de arvoderades och personals arbetssituation och arbetsmilj,
det vill sdga att denna policy f6ljs. Arbetet med arbetsmiljon kan delegeras till
huvudskyddsombudet.

Ordférande, personall] och de évriga arvoderade ska samverka fér att dstadkomma en god
arbetsmilj6. Ordf6érande ska genomfora systematiskt arbetsmiljéarbete genom att bland annat, en
gang per dr, ga igenom en sarskilt upprittad checklista. Denna genomgang gérs av ordférande
tillsammans med studerandehuvudskyddsombud. Andra som skyddsombudet vill ha med kan
ocksd delta. Genomgingen ska resultera i en handlingsplan 6ver saker som behover atgirdas.
Huvudskyddsombudet och ordférande genomfér sedan uppféljning av handlingsplanen vid nista
ars genomgang.

Om olycksfall eller annan skadlig inverkan i arbetet har féranlett dédsfall, svirare personskada
eller samtidigt drabbat flera arbetstagare ska ordférande genast underritta
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arbetsmiljéinspektionen. Det samma giller vid tillbud som har inneburit allvarlig fara f6r liv och
hilsa.

Ovrigt

Som arvoderad kan man fd en friga om att, exempelvis, foreldsa etc. f6r en annan organisation
eller liknande, som inte ligger helt i linje med ens uppdragsbeskrivning. KSK uppmuntrar att
arvoderade deltar i dessa. De arvoderade ska kontinuerligt redovisa sidouppdrag till styrelsen, till
detta riknas fortroendeuppdrag som inte har anknytning till organisationen. Arvoderade far
sdledes inte utféra personligt arbete pa ett sitt som inkriktar pa de ordinarie uppgifterna inom
uppdraget och/eller med organisationens matetial. Eventuellt arvode tillfaller den enskilde
arvoderade om inget annat Gverenskommits.

Vidareutveckling

De arvoderade ska uppmuntras att genomga utbildningar om det 4r ekonomiskt méjligt. Aven
olika typer av studiebes6k samt internutbildningar ska prioriteras. De enskilda arvoderade ska
dven erbjudas hjilp att hitta en mentor om de si 6nskar.

Uppdatering av Policyn
Policyn bor uppdateras en ging om dret pd forslag frin det avgiende arbetsutskottet. Beslut om
forindringar tas av KSK:s styrelse.
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3. Policy for avhopp fran uppdrag
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Detta dokument avser personlig uppdragstagare invald till position inom Kristianstad studentkér
(KSK). Exempel pa positioner ér styrelseledamort, SUppleant cller medlem i ett utskott.

Da uppdragstagare av nigon anledning inte kan fullfélja sitt uppdrag ska denne fylla i en blankett
for avhopp frin uppdrag.

Om uppdragstagaren inte fyller i denna blankett och ans6kan faststills av styrelsen anses denne
fortfarande som aktiv och all frinvaro som ogiltig. Detta kan leda till att uppdragstagaren inte
berittigas intyg frin kiren for sitt arbete samt att denne forlorar alla eventuella ersittningar och

formianer.
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Blankett for avhopp fran uppdrag

Namn

Position

Anledning till avhopp

Ort och datum Ort och datum

Underskrift uppdragstagare Underskrift Karordférande

Namnfértydligande Namnfortydligande
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4. Grafisk profil for Kristianstad Studentkar
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Syfte
Syftet med denna grafiska profil dr att ge medlemmar, intressenter och omvirld en enhetlig bild
av Kristianstad studentkdr (KSK) och dirigenom stirka varumarket.

Malgrupper och anvandningsomraden
Denna grafiska profil ‘aﬁ en rekommendation till alla anstillda, arvoderade och ideellt engagerade
inom KSK.

Den grafiska profilen bestir av olika delar, en som anvinds i handlingar och brev och en del som
anvinds vid affischering och for trycksaker av marknadsforingskaraktir. Den grafiska profilen
anvinds dven for vara digitala plattformar.

Logotyp

Kiristianstad studentkérs logotyp dr féljande:

k k KRISTIANSTAD k
STUDENTKAR

Logotypen fir anvindas i olika firger, storlekar och med eller utan text anpassat till situationen.

Logotyper for utskott
Kiristianstad studentkirs utskotts logotyper ér féljande (notera att samma regler giller som for
KSK:s egna logotyp):

U

Unibuddy
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Farger
Organisationens officiella firger ir:
Firgnamn | HEX PMS CYMK RGB Fir
R&d, ljus DE1E2F 185 C 0,100, 81,4; | 206, 17, 38
Réd, mork BB1F25 186 C 18,100,100, | 187,31, 37
10
Svart 000000 0,0,0,0, 0, 0,0,

Firger ut6ver dessa far anvindas i marknadsforingssyfte

Typsnitt

Typsnittet for Kristianstad Studentkar samt dess utskott bod vara enhetligt med varandra och inte
skilja sig. Andra typsnitt far anvindas for att paverka den grafiska profilen i marknadsférings
syfte, dock ska dessa typsnitt anvindas i storsta méjliga man.

Tryckt material
I tryckt material lbéﬂ foljande typsnitt anvindas. Teckenstotlekarna ska anvindas pa vanliga A4-
textdokument. Vid storre eller mindre dokument bor textstorleken anpassas for basta lisbarhet.

Rubrik 2: Times New Roman, 20 punkter
Rubrik 3: h"imes‘ New Roman, 14 punkter
Rubrik 4: ’Times‘ New Roman, 12 punkter

Lopande text: Garamond, 12 punkter

Digitalt material
I PowerPoint presentationer och andra sammanhang dir text och bild ska presenteras digitalt bor
foljande typsnitt och storlekar anvindas:

Huvudrubriker: ’Times‘ New Roman, 30ppt, fet
Underrubriker: Times New Roman, 16ppt, fet

Ovrig text: fl“imes‘ New Roman, 14ppt, inte fet
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Lépande text och andra stérre mangder text bor alltid skrivas i svart. Fér rubriker, bildtexter och
liknande kan organisationens firger anvindas. Aven om ett tilltalande grafiskt utseende ar
efterstrivansvirt sa bor utgangspunkten alltid ligga i att det 4r den goda lisbarheten som ér
prioriterad.
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5. Policy fér introduktion vid Hogskolan Kristianstad
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Ordférande i Kristianstad studentkér (IKSK) ansvarar f6r att samarbeta med de Gvriga i
arbetsutskottet (AU) kring den strategiska planeringen och ledningen av
introduktionsverksamheten, inklusive insparken. Projektledaren f6r insparken dr studiesocial
samordnare. Milet med introduktionen ska vara att underlitta for de nya studenternas éverging
till hogre studier. Denna policy dr antagen av KSK:s styrelse for att vara en ram i arbetet med
introduktionsverksamheten.

Riktlinjer for introduktionsverksamheten

Introduktionsverksamheten ska vara utformad till att vara en introduktion till hogtre studier.
Aktiviteter under introduktionsverksamheten ska genomf6ras for att skapa ett mervirde f6r
studenterna.

KSK ska bedriva introduktionsverksamheten vid Hégskolan Kristianstads (HKR:s)
introduktionsdag. For att introduktionsverksamheten ska né ut till si manga studenter som
mojligt bér den vara utspridd 6ver en lingre tid. Under introduktionstiden bér KSK synas sd
mycket som méjligt pa HKR:s campus.

Under eller i nira anslutning till introduktionsverksamheten bor en foreldsning kring studenternas
rittigheter och skyldigheter planeras in.

Sjilva introduktionsverksamheten och insparken ska genomf6ras vid hostterminen, men annan
typ av introduktion bor ocksé utféras i bérjan pa vérterminen.

Riktlinjer for insparken

e Insparken ska ha en god standard och ge studenterna en god 6verging till hogre studier.
For detta dndamalet bor insparken inte vara firre dn tre dagar men inte mer dn 14 dagar.

e Varje insparksmoment ska kunna kopplas till personlig nytta fér studenten i sitt studieliv
eller for studentkiren som organisation. Detta syfte ska vara klart definierat for varje
moment 1 insparksplaneringen.
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e [Ett tillginglighetstidnk ska genomsyra hela insparken.

e Ingen insparksaktivitet ska kriva att deltagare fortir alkohol. Alkoholftia alternativ ska
alltid erbjudas framfor alkoholhaltiga drycker.

e Nakenhet ir inte tillitet under ndgon insparksaktivitet.

e Romantiska/sexuella nirmanden ir inte tillitna emellan insparksengagerades -
IaREvaeE cller mellan insparksengagerade och insparksdelatagare under
insparksperioden, vilket under insparken kallas f6r nollefriden. Undantag ges vid
relationer som meddelas till ansvariga innan insparkens start.

e Ingen insparksaktivitet eller insparksengagerad far uppmuntra aspiranter till lagbrott.

e Insparksplaneringens alla aktiviteter och utgifter ska tickas under den budget som
karstyrelsen godkinner pa styrelseméte.

e En snabb och tydlig kontakt bér ske med programomridesansvariga (POA) f6r berrda
utbildningar i ett f6rs6k att minska studiebérdan de férsta tva veckorna f6r de
utbildningarna med intag i berérd termin. Lika sa bér kommunikation kring besok for att
hilsa studenterna vilkomna féras med POA infér terminsstart.

o Vice|kirordférande tillsammans med Studiesocial samordnare kan delegera arbetet men
har ansvaret att godkinna relevanta sponsorer.

e Studiesocial samordnare ansvarar for planering och aktiv marknadsféring av insparken till
alla studenter pda HKR, arbetet kan delegeras till fértroendevald med marknadsforings,
eller liknande, uppdrag men med bibehillet ansvar.

Riktlinjer for engagerade

e Alla insparksengagerade ska signera ett representationsavtal for insparkstiden.

e De huvudansvariga ska ha varit aktiva inom KSK eller ett utskott samt besitta god
kinnedom om KSK:s styrdokument, organisation och verksamhet.

e Att delta i den utbildning som hélls f6r de engagerade av AU.
21
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e Vid eventuella relationer mellan engagerade — engagerade och engagerade — deltagare
maste detta rapporteras till AU och insparkens huvudansvariga innan insparkens start.

Tidsram
e I de fall att inte hela styrelsen dr med och planerar inspatken ska en projektgrupp for att
planera insparken viljas under styrelsemotet senast i februari.

e Insparksplanen bor vara behandlad pa styrelsemotet i april.
e Insparksengagerade bor vara rekryterade och faststillda pa styrelsemétet senast i juni.

e Insparken ska vara genomf6rd och utvirderad senast till styrelsemétet i oktober.

Projektgrupp

For att fa ett bredare perspektiv och for att kunna planera en dndamalsenlig inspark bor

SHidicsocialsamordnaremed stoday kirordforande tillsitta en projektgrupp for planeringen av

insparken. Dessa ska vara ett bollplank och st6d i planering sa vil som i genomférande.

Projektgruppen kan exempelvis besta av hela kdrstyrelsen. Alternativt utvalda och vil insatta
individer som har erfarenhet av insparken och kan féra en givande dialog kring hur den bor
planeras och genomféras.

Arbetsbeskrivning for insparkens huvudansvariga

Hur den operativa ledningen av insparken utférs kan variera och bestims av Studiesocial

lsamordnare]i samrad med 6vriga i AU. Namnet huvudansvariga dr inte heller fast utan kan dndras [Kommenterad [V15]: kirordfrande

utefter insparkens tema eller ridande projektgrupps motivering. Forslaget ér att under insparken,
om mojligt, anvinda arbetsutskottet som huvudansvariga for att ansvaret annars kan bli f6r
betungande f6r en ideell. De féljande riktlinjerna kan generellt appliceras pa de som agerar en

allsmaktigroll i insparken och ska vara ett stod till |Studiesocial samordnare bch projektgrupp i [Kommenterad [V16]: kirordfrande

arbetet med inspatrken.

e Rekommenderat ér att insparkens huvudansvariga dr plockade fran arbetsutskottet da de
bér ha god kunskap om insparkens planering, genomférande och om studentkarens
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styrdokument, organisation och verksamhet.

Insparkens huvudansvariga ansvarar fér den operativa ledningen vid genomférandet av
insparken och svarar under kirordférande.

Insparkens huvudansvatiga ansvarar for att KSK:s styrdokument f6ljs i samtliga delar av
insparken.

Insparkens huvudansvariga ska se till att engagerade utbildas och informeras sé att de kan
utfdra sitt uppdrag pa bista méjliga sitt.

Det dr de huvudansvarigas ansvar att skapa och ta fram forslag till eventuella utmairkelser
som ges ut under insparken. I de fallet att AU inte 4r huvudansvariga, maste detta
rapporteras och héllas en dialog med AU innan.

Insparkens huvudansvariga ansvarar for att, vid behov, avvisa engagerade som inte utfér
sitt uppdrag och ska rapportera med en motivering till AU. Detta sd vida inte
arbetsutskottet ocksa har rollen som huvudansvariga under insparken. Direfter bor de
huvudansvariga dven rapportera till projektgruppen samt rapportera pa nistkommande
styrelsemote.
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6. Riktlinjer for svartlistning
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Dessa riktlinjer ér till f6r att underlitta arbetet och beslutstagandet f6r presidiet och styrelse nir
det giller svartlistning eller frintagande av position av enskild person.

Svartlistning definieras som férbud mot att delta vid evenemang eller inneha roll/roller vilket
definieras i en namnlista.

Svartlistning bor endast ske dé enskild person har visat att de inte bor inneha en viss roll eller
uppdrag, di personen som engagerad hat brutit mot gillande styrdokument och/eller dd
personen som engagerad eller gist pa evenemang visat upp ett oacceptabelt beteende. I férsta
hand ska samtal med och eventuell avvisning av en enskild person alltsa féregi en svartlistning.

Svartlistning utférs av SEIGERTRARERS presidium och giller fram tills nistkommande styrelseméte.
Presidiet ska dir rapportera under gemensamma rapporter f6r AU. Direfter kan kirstyrelsen
stilla frigor om drendet och ytterligare motivering till svartlistningen. Karstyrelsen tar beslut om
svartlistningens giltighet och om tidsramar f6r svartlistningen.

Studentombudet bor avsta fran att rosta i fall av svartlistning for att undvika framtida fértroende
konflikter om ombudet behéver representera studenten.

Presidiet ska informera personen om svartlistningen och motivera presidiebeslutet. Efter beslut
frin kdrstyrelsen ska presidiet vidare informera den berérda om styrelsens beslut. D4 beslut om
vidare svartlistning inte fattats ska besked om strykning fran svartlistan meddelas till personen.
Da beslut om fortsatt svartlistning fattats ska berrd person meddelas tidsram och eventuellt
dven instruktioner om hur man kan ans6ka om att bli struken frin svartlistan dé tidsramen
stricker sig 6ver lingre tid.

Vid beslut om svartlistning ska tidsram tillsammans med namn och utférlig motivering skrivas in
i ett dokument for svartlistning. Denna lista dr endast tillginglig for karstyrelsen.

Ett medlemskap i studentkaren kan inte hivas pa grund av svartlistning.
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Anledningar till 6vervdgande om svartlistning

Hir under listas andeldningar som kan resultera i en svartlistning frin evenemang eller uppdrag
inom KSK. Foér att beslutet om en svartlistning ska kunna fattas behéver det finnas en utforlig
motivering.

Ej utfort uppdrag

Om petson ¢j utfort de uppdrag dem atagit sig eller som hor till posten/rollen de innehar utan
godtagbar anledning kan presidiet frinta dem uppdraget eller avsitta dem fran aktuell post/roll.
Detta kan ske under vilken fas av uppdraget som helst om inte delmdl, sasom planering, har
uppfyllts. Presidiet 4r de som beslutar i férsta steget, men bor dnda ridfriga andra som
samarbetar med personen for att kunna understryka och bittre motivera sitt beslut.

Missbruk av position

Skulle en person missbruka sitt fértroendeuppdrag genom att pd nagot sitt utnyttja sin position
ska de avsittas fran sin post och férbjudas fran att ha den i framtiden. Beroende pa hur allvarligt
det ir kan personen dven forbjudas att inneha andra roller utéver den fran vilken personen blivit
avsatt. Detta avgors av kérstyrelsen.

Ett exempel 4r brott mot nollefriden. Under insparken rader en si kallad “nollefrid”. Denna siger
att sd linge ndgon har en auktoritetsroll, vilket alla engagerade i insparken innehar, fir denne inte
ha intimt umginge med nagon i en beroendesituation. Denna regel ér till f6r att skydda alla
inblandade och forhindra sexuella 6vergrep samt att ndgon kinner sig tvingad till intim relation
och/eller handling for att fa poing eller liknande.

Skulle nagon ha brutit mot nollefriden ska de genast frintas sin position under insparken och
dven forbjudas frin att inneha ndgon liknande roll i framtiden. Om inte exceptionellt bra
motivering framfors kan inte denna typ av svartlistning hivas.

Brott mot gallande styrdokument

Skulle en person utrycka dsikter som gir emot gillande styrdokument nir de officiellt
representerar kiren, tillexempel i rektorns ledande riad och nimnder, ska arbetsutskottet (AU)
forst undersdka varfor detta skett och eventuellt arrangera ytterligare utbildning f6r
representanten. Skulle inte detta fungera och aktivt bryta mot styrdokumenten igen ska denne
svartlistas fran alla roller dér de representerar karen.
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Oacceptabelt uppférande
Om en giist pa KSK:s ClICHISCXMASteriens cvenemang uppfor sig pa sadant siitt att de avvisats fran
evenemanget bor

en svartlistning évervigas. Anledningen kan till exempelvis vara ohilsosamt intag av
alkohol eller opassande beteende som inkriktar pa de andra deltagarnas trygghet och vilmaende.

Om brott har begitts, exempelvis forargelsevickande beteende eller olaga intrang, ska detta dven
anmilas till polisen.

Ansvarig for evenemanget ska se till att information sa snabbt som méjligt nar AU si att
eventuell svartlistning kan diskuteras. Aven beskrivning av incidenten och motivering ska dé vara
med, detta med sa hég bevishalt som méjligt.

Kiren kan inte fysiskt avvisa en person fran en allmin plats, diremot kan kiren neka svartlistade
personer att komma in pé ett evenemang. I sidana fall dir svartlistad person dndé stér under
evenemanget bor polis kontaktas f6r forargelsevickande beteende.

”For storande av forrittning eller av allmin sammankomst déms ocksa den som genom
valdshandling eller oljud eller pa annat dylikt sitt st6r eller s6ker hindra férhandling vid
Internationella brottmalsdomstolen.” — Brottsbalken 6 kap 3 §

Strykning fran svartlistan
Svartlistad person kan lskrift]jgd via mail till Studentkirens ordférande, limna in en ans6kan om

att bli struken frin kérens svartlista. Tillsammans med ans6kan ska personen ge en motivering till
varfor de anser sig sjilva redo att bli struken frdn svartlistan. Denna anstkan limnas in i
anslutning till ett styrelseméte, HMBRMMMNGE dir styrelsen d& hanterar ansdkan om att bli
struken fran svartlistan.
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7. Personuppgiftspolicy
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Kristianstad studentkérs (KSK:s) personuppgiftspolicy f6r behandling av personuppgifter for de
studenter vid Hégskolan Kristianstad (HKR) som KSK foretrider i enlighet med KSK:s stadgar.

Andamal fér behandling av personuppgifter

Kiristianstad studentkér behandlar alla personuppgifter i enlighet med EU:s dataskyddsférordning
2016/679 om skydd for fysiska personer vid behandling av personuppgifter. Andamalet med
behandlingen dr att vi ska kunna bedtiva var verksamhet och tillvarata pa alla studenters intressen
och for att medlem ska kunna ta del av de rabatter och erbjudande som studenten berittigas
genom medlemskap.

1. Personuppgiftshantering kring medlemskap och representation
1.1 Insamling av personuppgifter
Den rittsliga grunden f6r behandlingen ér ett avtal i och med att studenten tecknat ett
medlemskap. De uppgifter som KSK himtar in via medlemskap r personnummer, namn, adress
och mejladress. KSK inhdmtar ocksa personuppgifter fran Ladok pa alla de studenter vi
representerar. De uppgifter vi samlar in fran Ladok dr personnummer, namn, adress, mejladress,
studietakt och omfattning av studier.

1.2 Hantering av personuppgifter
Studenters personuppgifter anvinds inom ramen f6r KSK:s verksamhet.

Om studenten dr medlem i KSK kan ett mejlutskick vid terminsstart varje ar komma att skickas
ut med information om KSK:s kirval samt eventuella rabatter och erbjudande specifika f6r
medlemmatr.

Om studenten inte 4r medlem men representeras av KSK vid HKR anvinds studentens
personuppgifter for att sikerstilla att studenten 4r studerande och har ritt till nationella
studentrabatter, reserabatter och mecenatkortet, vilket tas reda pa via Ladok.

Det kan hinda att KSK dven skickar ut ett vilkomstmejl infér terminsstart till medlemmar.
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1.3 Ansvarig for personuppgifter

Ansvarig for studenters personuppgifter dr Mecenat och personuppgifterna kommer att
behandlas av personal pa KSK. Studentens personuppgifter limnas aldrig vidare av KSK till
ndgon som stir utanfdr var verksamhet eller Mecenat.

1.4 Lagring av personuppgifter

Studenters personuppgifter lagras 1 KSK:s medlemssystem som KSK har tillsammans med
Mecenat. Nir studentens medlemskap avslutas eller om studenten ber om att f sina
personuppgifter raderade sd raderas studentens personuppgifter genast ur systemet.

2. Personuppgiftshantering rorande bostadsgarantin
2.1 Insamling av personuppgifter
Den rittsliga grunden f6r behandlingen 4r ett avtal dd studenten skriver upp sig pa
bostadsgarantin. De uppgifter KSK himtar via bostadsgarantins formulir 4r personnummer,
namn, adress, telefonnummer och mejladress.

2.2 Hantering av personuppgifter
Studentens personuppgifter anvinds inom ramen fér KSK:s arbete med bostadsgarantin.

For studenter som skrivit upp sig pa bostadsgarantin kan telefonnummer och/eller mejladress
komma att ges till uthyrare av bostider for att skapa kontakt mellan student och uthyrare.

2.3 Ansvarig for personuppgifter

Ansvarig for dina personuppgifter dr KSK och personuppgifterna kommer att behandlas av
bostadssamordnaren pa KSK. Studentens personuppgifter limnas aldrig vidare till ndgon som
star utanfor bostadssamordning eller inte dr uthyrare av en bostad.

2.4 Lagring av personuppgifter rérande bostadsgarantin

Studentens personuppgifter lagras i ett formulir som endast personal pa KSK har tillging till.
Personuppgifter lagras enligt GDPR via mecenat. Studenten kan aktivt viélja att hoppa ur
bostadsgarantin genom att kontakta bostadssamordnaren och dé raderas personuppgifterna
omedelbart. I annat fall raderas studentens personuppgifter per automatik inom en manad efter
att bostadsgarantin stingts.
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3. Personuppgiftshantering rérande karengagemang
3.1 Insamling av personuppgifter
Den rittsliga grunden f6r behandlingen 4r da student samtycker genom ansokan till styrelsepost,
studentrepresentantskap eller andra typer av kirengagemang dir ett avtal tecknas f6r engagemang
inom studentkaren. De uppgifter som KSK hidmtar och hanterar 4r personnummer, namn,
adress, telefonnummer och mejladress.

3.2 Hantering av personuppgifter
Studentens personuppgifter anvinds inom ramen fér KSK:s verksamhet.

Nir en student ansoker till en styrelsepost anvinds mejladressen for att skicka ut kallelser till
moten och annan information kring styrelsearbetet. KSK anvinder personens telefonnummer fér
att kunna ta kontakt vid viktiga frigor kring styrelsearbetet. Personens namn och information om
dess engagemang kan komma att visas upp vid framtida projekt.

Studenter som ir studentrepresentanter kontaktas via mejladress for att skicka ut kallelser till
moten och/eller annan viktig information som 6t representantskapet. Personens telefonnummer
kan komma att anvindas vid viktiga fragor kring representantskapet. Personens namn och
information kan komma att visas upp vid framtida projekt. KSK vidarebefordrar dven studentens
mejladress till ber6rd personal pa HKR s4 att de kan skicka ut kallelser och annan information.

Nir en student ansokt om medlemskap i utskott anvinds mejladressen for att skicka ut kallelser
till méten och annan viktig information rérande utskottsarbetet. Studentens telefonnummer
anvinds for att kunna ta kontakt i fragor kring utskottsarbetet. Studentens namn och information
om studentens engagemang kan komma att visas upp i framtida projekt.

En student som ansokt om att engagera sig i introduktionsverksamheten/insparken kommer att
kontaktas via mejladressen for att skicka ut kallelser till méten och annan viktig information
rérande insparken. Studentens telefonnummer anvinds for att kunna kontakta studenten vid
viktiga frigor rérande insparken. Under insparken kommer studentens telefonnummer ocksa
delges de andra engagerade studenterna for att underldtta kommunikation. Eventuellt ytterligare
samtycke kan ocksd behévas for att de nya studenterna/ deltagarna i insparken ska kunna halla
kontakt med den engagerade studenten under insparksperioden. Studentens namn och
information om studentens engagemang kan komma att visas upp i framtida projekt.
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3.3 Ansvarig fér personuppgifter

Ansvarig for studentens personuppgifter dr KSK och personuppgifterna kommer behandlas av
personalen pa KSK. Studentens personuppgifter kommer aldrig att limnas till personer utanfér
KSK:s eller HKR:s verksamhet.

3.4 Lagring av personuppgifter

Personuppgifter arkiveras i pappersformat i skip som endast personalen pa KSK har tillgang till,
personens namn kan komma att liggas upp pa KSK:s sociala medier; hemsida, Facebook och
Instagram. Individen kan aktivt vilja att avsluta sitt engagemang inom studentkéren, da raderas
uppgifterna omedelbart. I annat fall raderas personuppgifterna per automatik inom ett dr efter
avslutat engagemang,.

4. Personuppgiftshantering rérande kér- och utskottsevenemang
4.1 Insamling av personuppgifter
Den rittsliga grunden f6r behandlingen 4r i och med att de som deltagare vid ett evenemang har
givit samtycke vid inbjudan eller vid féranmilan av evenemanget. Uppgifterna som himtas ir
namn, telefonnummer, mejladress och eventuell allergi/matpreferens.

4.2 Hantering av personuppgifter
Studentens personuppgifter anvinds inom ramen fér KSK:s och utskottets verksamhet.

Kommer en person till ett KSK eller utskotts evenemang anvinds personens namn for att halla
koll pa vilka och hur manga som deltar.

Foranmiler personer sig till KSK eller utskotts evenemang anvinds mailadtess och/eller
telefonnummer for att kunna kontakta personen. Vid evenemang kan det dven frigas efter
information om personens matallergier/preferenser om evenemanget erbjuder servering av mat
och dryck.

Deltagare i KSK:s inspark behéver ange en mailadress samt telefonnummer f6r att kunna
térmedla information om insparken. Telefonnumret kommer delas ut till berérda
insparksengagerade. Matallergi/preferens kommer att inhimtas da insparken erbjuder servering
av mat vid olika aktiviteter.
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4.3 Ansvarig fér personuppgifter
Ansvarig for personuppgifter dr KSK och behandlas bara av personal pa KSK. Personuppgifter
kommer aldrig limnas ut till personer eller féretag utanfér KSK:s eller utskotts verksamhet.

4.4 Lagring av personuppgifter

Studentens personuppgifter lagras i ett formulir som endast personal pa KSK eller medlemmar i
utskottet har tillgang till under evenemang. Studentens personuppgifter raderas per automatik
efter att evenemanget har avslutats och utvirderats.

5. Hantering av bild och film vid kar- och utskottsevent
5.1 Fotografering och filmning
Den rittsliga grund som KSK st6djer vid foton och filmer frin evenemang dr de allminna
intresse som finns av att visa upp verksamheten f6r medlemmar och andra studenter pa
Hégskolan Kristianstad samt allmidnheten.

5.2 Hantering av foto och film
Foton och filmer som dr tagna under KSK eller utskotts evenemang kan komma att anvindas for
att visa upp verksamheten och for att skapa ett intresse bland allmidnheten.

Vid deltagande pa KSK:s eller utskotts evenemang kan det ske att personer kommer med i bilder
och/eller filmer. Dessa bilder och filmer kan kommas att liggas ut pa sociala medier och
hemsidan. Bilderna kan ocksa forekomma i tryckt material som skapats i ett marknadsférings-
och/eller utbildningssyfte. Detta gor for att belysa verksamheten och skapa intresse.

5.3 Ansvarig for tagna foton och filmer
Det ar KSK och dess personal som ir ansvariga for alla bilder och/eller filmer som tas inom
verksamhetens ramar.

5.4 Lagring av foton och filmer
De bilder och/eller filmer som tas under KSK:s och utskotts evenemang raderas frin kameran
nir bilderna laddats ner pd en extern lagringsenhet som KSK:s organisation har tillgang till.
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6. Personuppgiftshantering vid studentarenden

6.1 Insamling av personuppgifter
Den rittsliga grunden f6r behandlingen ér ett avtal da en student skickar in ett studentirende.

6.2 Hantering av personuppgifter
Studentens personuppgifter anvinds inom ramen f6r KSK:s arbete rérande studentirenden.

Di en student skickar in ett studentirende via mejl eller via formuliret f6r studentirenden
kommer studenten fi svar via sin mejl. Beroende pa drendet kan studenten ocksd komma att
kontaktas av/kontakta KSK via telefon.

6.3 Ansvarig for personuppgifter

Det dr KSK:s studentombud som ir ansvarig for studentens personuppgifter. Dessa
personuppgifter limnas aldrig vidare till nAgon utanfér hanteringen och kommunikationen fér
drendet.

6.4 Lagring av personuppgifter

Studentens personuppgifter lagras pa studentkirens studentombudsmejl som endast
studentombudet har tillging till. Efter att drendet har blivit behandlat sparas endast n6dvindig
information om studentens drende i ett separat och list dokument pa KSK:s lokala server utifall
arendet skulle bli relevant for framtida fall. Efter tre 4r raderas drendet helt ur KSK:s system och
server.

7. Studentens rattigheter till personuppgifter, bilder och filmer
Studenten har ritt att begira tillgang till, rittelse av eller radering personuppgifter. Studenten har
dven ritt till begrinsning av, invinda mot och behandling av sina personuppgifter samt foton och
filmer dir studenten 4r med. Detta inkluderar dven de uppgifter som finns i KSK:s lokala
lagringsenhet. Studenten kontaktar dd Kristianstad Studentkar vis telefon; 079-310 10 07 eller via
mejl; kansli@ksk.nu eller ordf@ksk.nu.
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8. Policy for studentinflytande
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Syfte

Policyn ska svara pa vad studentinflytande anses vara, hur det utévas och vilka ansvarstaganden
som krivs for ett fungerande studentinflytande. Skrivelsen utgér fran den policy Hégskolan
Kristianstad (HKR) antagit om studentinflytande.

Studenter vid landets hégskolor och universitet har en lagstadgad ritt att utéva inflytande Gver
sin utbildning och de férvintas ta en aktiv del i arbetet med att vidareutveckla den. Med denna
policy vill Kristianstad Studentkér (KSK) utrycka vad studentinflytande innebdr, varfor det dr
viktigt och hur ett starkt studentinflytande ska kunna férverkligas pa HKR. Utgangspunkten dr
att studenternas delaktighet i genomférande, utvirdering och utveckling av utbildningarna dr
bade 6nskvird, nédvindig och avgorande f6r kvaliteten pad utbildningarna. Studenternas
perspektiv, férkunskap och erfarenheter behévs for att utveckla kurser, program och
lirandemiljSer 1 sin helhet.

Ett starkt studentinflytande forutsitter ett gemensamt engagemang och ansvarstagande fran bide
studenter och HKR:s personal. Att, tillsammans med HKR, utveckla studentinflytandet r en
viktig aspekt av KSK:s vidare uppdrag att verka for aktivt studentinflytande i HKR:s
utvecklingsarbete.

Definitioner

Studentinflytande 4r enligt lagen studentens ritt att utéva inflytande 6ver utbildningen.
Studentinflytande finns bland annat f6r att sikra att utbildningarna héller en hég kvalitet.
Kvalitetsarbetet ska vara ett gemensamt ansvar for bide personal och studenter. Lagen slar dven
fast att hogskolan ska verka for att studenterna tar en aktiv del 1 arbetet med att vidareutveckla
utbildningen. Det innebir att studenternas erfarenheter och synpunkter ska tas tillvara pa. Detta
giller bade engagemang fran enskilda studenter och de studenter som ir engagerade inom KSK.

Som framgar av aktuell lagstiftning avser studentinflytande att studenter representeras i olika
organ, att studenters intressen tillgodoses och att dessa intressen fir genomslag i konkreta
atgirder samt forsindningar.

- Med student avses student pa grundnivd, avancerad niva och forskarniva pa HKR.
- Med ldrare avses savil lirare inom grund-och avancerad niva som handledare inom
forskarutbildning.
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Studentinflytande vid Hégskolan Kristianstad
HKR identifierar tre typer av studentinflytande:

Formellt studentinflytande — Studentinflytande via KSK i olika ridande och beslutande organ
samt grupper.

Semiformellt studentinflytande — Studentinflytande initierat av HKR pa program- och kursniva.

Informellt studentinflytande — Studentinflytande som férekommer genom informella kontakter
mellan personal, lirare och studenter.

Formellt studentinflytande

Det formella studentinflytandet dr det i lag och férordning stadgade inflytande som utférs av
demokratiskt tillsatta studentrepresentanter. HKR ansvarar for att informera studenter om
mojligheten till studentinflytande. KSK ska utse representanter till samtliga organ vid HKR dir
studenter genom KSK har ritt till inflytande sdsom i hogskolestyrelsen, fakultetsnimnderna,
disciplinnimnden, riden pA HKR samt vid beslutsméten pé rektors-, hégskoledirektors- och
dekannivd. Representanter ska, i den man det 4r méjligt, vara medlemmar i KSK. Namnen pa de
utsedda studenterna meddelas till HKR:s registrator.

KSK ska dven utse studentrepresentanter i HKR:s arbete med kvalitetssikring och hélla en
fortlépande dialog angiende arbetet med kvalitetshéjande atgirder.

Semiformellt studentinflytande

Nir nya representanter ska utses kopplat till det semiformella studentinflytandet gérs detta av
HKR:s personal for att fd en bra representation fran berérd studentgrupp. Det semiformella
studentinflytandet 4r inte lagstadgat pa samma sitt som det formella och KSK ir inte inblandade
pa samma sitt som nir det giller val av formella studentrepresentanter. Syftet ér att starta och
uppritthalla en konstruktiv dialog mellan utsedda studentrepresentanter och ansvarig lirare.
Dessa dialoger ir en viktig del i utbildningarnas kvalitetsutveckling.

Ett exempel pa semiformellt studentinflytande dr programrad dir programomridesansvarig utser
representanter frin programmet.

Tillfalligt initierade arbetsgrupper riktade till specifika studentgrupper ér ytterligare exempel pa
semiformellt studentinflytande déir ansvarig fér arbetsgruppen utser representanter frin
studentgrupperna som ér direkt berérda.
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KSK ansvarar inte for att studenter tillsétts i till exempel programrid, men det 4r i vrt intresse.
Skulle fragor kring studentrepresentation inkomma fran studenter eller HKR:s personal bér KSK
vara behjilpliga i den mén det dr m6jligt. Lika s bér KSK haélla sig uppdaterade om var det finns
upprittat semiformellt studentinflytande f6r vidare utvecklingsarbete. Representant fran KSK
kan ocksé bjudas in till att ndrvara vid sammankomster dir bredare studentperspektiv dr
efterfrigat av studenter eller personal.

Informellt studentinflytande

Det informella studentinflytandet uppstar i den dagliga och direkta kommunikationen mellan
studenter och lirare/personal. For att informellt studentflytande ska mojliggoras ar det
nodvindigt att lirare och annan personal dr uppmuntrande och tar emot synpunkter fran
studenter som ér villiga att delge sina synpunkter.

Delat ansvar och émsesidigt engagemang
Studentinflytandet utévas genom samarbete mellan HKR och KSK.

Grundférutsittningen for studentinflytande ér ett nira samarbete mellan HKR, KSK och
studenterna. For att samarbetet ska fortlopa s effektivt som méjligt krivs en tydlig
ansvarsfordelning.

Hogskolan Kristianstads ansvar:

Studenters representation i beslutande och beredande organ:

HKR ansvarar for att semiformella och formella studentrepresentanter bereds plats i alla
beredande och beslutande nimnder, organ och grupper dir frigor av betydelse f6r utbildning
eller studenters situation behandlas. Detta giller dven for tillfilliga arbetsgrupper, utredningar etc.
I de fall undantag gbrs ska detta skriftligen motiveras efter uppmaning fran KSK. I
fakultetsspecifika nimnder och organ ansvarar dekanerna f6r beredande av platser.

Samrad nar beslut fattas av enskild befattningshavare:

Enligt Hogskolef6rordningen giller det att om ett beslut som har betydelse f6r utbildningen och
studenternas situation inte ska fattas eller beredning genomf6ras av ett organ, utan av en enda
person, ska information limnas till och samrdd ske med studentrepresentant i god tid fére
beslutet respektive slutforandet av beredningen. HKR:s rutiner/riktlinjer for beslutsprocesser ska
foljas sd att studentinflytande sikerstlls.
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Information:

Studenternas inblick i formerna for studentinflytande inom HKR:s olika verksamheter férutsitter
att HKR pa sin hemsida har uppdaterad information om vilka nimnder, organ, grupper samt
programrad som finns. HKR ska ocksé informera om méjligheterna till studentinflytande. Ut&ver
det ska HKR édven lidnka till KSK:s hemsida i lirplattformen och via Studentportalen. Det ska
tydligt framgd att studenternas aktiva medverkan dr 6nskvird och nédvindig fér att utveckla
utbildningarna samt stédverksamheten vid HKR.

Stdd till studentrepresentanter:

For att mojliggora studenternas formella inflytande ska HKR introducera studentrepresentanter
inom de nimnder och organ som nya studentrepresentanter ska inga i. Det 4r métesordférande i
berért organ som ansvarar f6r denna introduktion.

Intyg:

Studentrepresentanter, som haft formellt representantsuppdrag, fir intyg fran HKR f6r sitt
arbete. Intyget utfirdas av organets sekreterare och undertecknas av métesordférande 1 organet.

Kristianstad studentkérs ansvar:

P4 samma sitt som for HKR dr det KSK:s ansvar att uppritthalla goda strukturer f6r
studentinflytande. Det huvudsakliga ansvaret ligger i att studentrepresentanter till HKR:s
nimnder och organ tillsdtts. Hir ska KSK efterstriva att studentrepresentanterna speglar
studentpopulationens sammansittning och avseende pd exempelvis kon, etnisk bakgrund och
utbildningsbakgrund.

KSK ska kommunicera den interna ansvarsférdelningen gillande tillsidttande av
studentrepresentantsplatser till HKR. Vid tillfillen dd KSK inte lyckas tillsitta
studentrepresentanter ska HKR informeras om detta.

KSK ska, efter bista férmaga, bidra med deltagande och kunskap nidr HKR sa efterfragar i
exempelvis tillfilliga arbetsgrupper, fokusgrupper eller andra organ.
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Hogskolans och Studentkdrens gemensamma ansvar:

HKR ansvarar for att bjuda in KSK till medverkan och samrid. KSK ansvarar for att inkomna
inbjudningar till medverkan och samrad behandlas och besvaras inom 5 arbetsdagar. Om sa inte
sker anses HKR:s skyldigheter att informera vara uppfyllda.

Det dr fran lirositets sida viktigt att HKR stodjer KSK:s arbete med att rekrytera
studentrepresentanter till Hégskolans nimnder och organ. Detta gbrs genom att bereda KSK
plats att informera nya studenter om sin verksamhet (detta gérs generellt av KSK genom
informationskanaler och besék av klasser vid terminsstart).

I 6vrigt ska enskilda studentrepresentanters arbete uppmuntras, stédjas och underlittas pa bista
moijliga sitt.

Studentcentrat och KSK ansvarar for att tillsammans med hogskolans jurist ge en allmin
introduktion/utbildning till nytilltridda arvoderade och studentrepresentanter inom KSK.

Den enskilde studentens och lararens ansvar:

Alla studenter dr medaktérer i HKR:s verksamhet och har dirigenom ett medansvar att paverka
och utveckla utbildningen. Studenten bor aktivt ta del av mojligheter till inflytande som bjuds
under studietiden.

Lirare pa HKR ansvarar f6r att initiera och hitta bra former f6r dialog och f6r studenternas
mojlighet att komma till tals. En positiv utveckling kan inte lirarna ensamma dstadkomma, men
det kan exempelvis vid undervisnings- och utvirderingstillfillen skapa det nédvindiga utrymmet
for det.

Implementering och uppféljning pa HKR:
Arbetet med att stirka studentinflytandet ska implementeras och gbras kint bland beslutfattare,
ordférande i nimnder och organ samt lirare och 6vrig personal.

Det ankommer fakulteterna att arbeta f6r att fa till ett bra studentinflytande vid fakulteterna samt
att studentinflytandet vid fakulteterna f6ljs upp.

Hogskoleovergtripande uppfoljning gors dia KSK medverkar i rektors ledningsgrupp. KSK limnar
arligen en verksamhetsberittelse dir bland annat studentinflytande lyfts fram.
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9. Policy fér Studentrepresentanter
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Bakgrund
Vid érsskiftet 2017-2018 sa gick HKR in i en ny organisation som tog bort flera rdd och
nimnder, dessa ersattes med bland annat fyra fakultetsndmnder.

2020 startade HKR, Kiristianstad kommun och KSK ett samarbetar med syftet att bli en bittre
studentstad att bo, leva och studera i. Ett av mélen ar att i framtiden skicka in en ansékan for att
bli utnimnda av SES till arets studentstad.

2021 borjade HKR:s arbete med internationalisering 6ka i de syfte att en ambition att bli ett
europauniversitet. Detta dr nigot som EU satsar pa och syftar till att samarbetet mellan
curopeiska ldrositen ska 6ka sitt samarbete.

2022 och 2023 fortsatte samarbetet kring arets studentstad samt att ansGkan skickades in under
2023. Detta ledde dven till att SFS utnimnde Kristianstad till ”Arets studentstad 2023”. 2023 blev
HKR iven ett europauniversitet.

2024 mottogs utmirkelsen och det fortsitta arbetet kring projektet drets studentstad fortloper.

Syfte

Syftet med detta dokument dr att vara en ram och stéd for karstyrelsen vid tillsittningar av
studentrepresentanter, men dven en grund fér hur det bor fungera internt och grundliggande
information om vad Hégskolan Kristianstad hjélper till med.

Allmént

Studentrepresentanter viljs alltid f6r en mandatperiod pa ett ar frin 1 januari till 31 december.
Arvode betalas ut enligt Hogskolan Kristianstads (HKR:s) fastlagda beslut. Nir representanten
valts av kiren meddelas detta till HKR och representanten kontaktas via mejl eller telefon av
HKR.

Dokumentet delar upp samtliga organ i tre olika kategorier; permanenta, tillfdlliga och
forskarutbildning.
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Hogskolans ansvar

I varje organ finns en handliggare, oftast sekreteraren, som ansvarar for att kallelser och
moteshandlingar skickas ut. Denna person kontaktar studenten dven for information om resor,
utbetalning av arvode och annat praktiskt.

Kristianstad Studentkirs ansvar:

e Att KSK utbildar i KSK:s struktur, styrdokument, métesteknik och eventuell historik
rérande organet innan uppdraget startar.
e Att AU bistar med st6d och radgivning

Att KSK erbjuder intyg vid foérfragan efter att uppdraget slutforts.

Arvoderade

De arvoderade inom KSK blir i majoriteten av de olika rid, nimnder och grupper utsedda till
studentrepresentant. Detta eftersom manga av de olika rdd, nimnder och grupper bokar méten
under lektionstid samt att vissa krdver mer tid och erfarenhet dn andra. Det kan ddrfor var bra att
de arvoderade delar upp fakulteterna mellan sig. Det syftar till att strukturera upp arbetet och
arbetsférdelningen mellan de arvoderade pa att effektivt sitt.

Gemensamt ansvar

Hogskolan Kristianstad och Kristianstad Studentkédr ska gemensamt ta fram och utbilda samtliga
studentrepresentanter som har blivit utsedda av Kristianstad Studentkar. Det genomférs med
fordel i slutet av januari eller i bérjan av februari, detta for att studentrepresentanterna ska fa all
information sé tidigt som méjlig och girna innan métena f6r de olika rdd, nimnder och grupper
bokas och genomfors.

Studentrepresentantens ansvar

Studentkaren och studentrepresentanten ska ingé ett avtal kring representantskapet innan
studentrepresentanten kan faststillas. Studentrepresentanten ska i enlighet med studentkérens
stadgar vara medlem i KSK. Studentrepresentanten ansvarar for att dterkoppla efter méten, vilket
sker till arbetsutskottet (AU), eller limplig del av AU.
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Studentrepresentanten har dven ett ansvar gentemot det organ dir representanten ingar att
nirvara pi métena och vid forhinder anmila det i god tid dll nimnds-/radssekreteraren sd att
suppleant kan kallas.

Representantens &taganden
o Att folja KSK:s styrdokument.
e Att meddela aktuella kontaktuppgifter till KSK under mandatperioden.
e Att meddela KSK om det finns fragor angiende uppdraget.
e Att efter varje méte, redogora f6r KSK vilka beslut som fattats.
e Att vara medlem i KSK.

Suppleant

Kaéren kan utse suppleanter till studentrepresentanterna. Dessa har samma uppgifter som den
ordinarie ledamoten att nirvara vid méten och att sitta sig in i frigorna. Suppleanten har endast
rostritt di ordinatrie ledamot inte kan narvara.

Strategi och rekommendationer vid tillsittning i permanenta organ

Hogskolestyrelsen

Representanterna i Hégskolestyrelsen bor ha god kinnedom om studentkéren och hégskolans
verksamheter. Med anledning av detta ska det vara KSK:s frimsta foretridare som tjanstgor i
Hogskolestyrelsen. I Hogskolestyrelsen har KSK 3 mandat.

Forslag: Kirordférande, Vice kirordférande, studentombudet och studiesocial samordnare eller
en karengagerad med erfarenhet av styrelsearbete.

Fakultetsndmnderna

Fakultetsnimnderna har ansvar for att besluta i drenden som ber6r alla utbildningar, forskning,
anstillnings- och befordringsirenden samt andra drenden som inkommer till fakulteten och/eller
dess dekan/motesordforande. Vatje fakultet har sin egna fakultetsnimnd; Fakultetsnimnden for
Ekonomi (FNEK), Fakultetsnimnden f6r Naturvetenskap (FNNYV), Fakultetsnimnden for
Lirarutbildning (FNLU) och Fakultetsnimnden f6r Hilsovetenskap (FNHV)

Det dr 6nskvirt att representanter dr bekanta med utbildningsomradena inom fakulteten. Detta
for att bidra till en givande dialog och olika erfarenheter inom fakultetens olika omraden. For
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beredningsgrupper samt nimnd kan ideella passa utmirkt sa linge insikt i programomridena
finns. I samtliga fyra fakultetsnimnder har KSK tva mandat samt en suppleant.

Forslag f6r samtliga fakultetsndmnder: Tre kirengagerade studenter inom nigon av

fakultetens utbildningar. Girna studenter inom olika typer av utbildningar inom fakulteterna.

Dekan beslut fér namnderna

Under 2019/2020 skapades det en digitalyta for samtliga fakulteters dekanbeslut, det vill siga en
att det dr en och samma yta dir samtliga beslutsliggs in. Detta for att underldtta och sikerstilla
att den kontinuerliga informationen till KSK i de olika beslutsirendena pa samtliga fakulteter. I
dessa organ har KSK ett mandat.

Forslag fér samtliga fakulteter: En arvoderad per fakultet. Den arvoderade bor ha god insyn i
fakultetens utbildningar.

Kursplansutskott for nAmnderna

Kursplanshantering och granskning dr dock icke 6nskvirt fran en generell ideell och skulle vara
svirt att hantera. Det dr 6nskvirt att representanter ir bekanta med utbildningsomridena inom
fakulteten. Detta for att bidra till att utvecklingsplanen alltid utvecklas med matchande
kompetens. Som utgingspunkt ska representanten vara insatt och erfaren inom dmnet. Olika
konstellationer kan férekomma och alla ndimnder har inte nédvindigtvis samma uppldgg. I dessa
organ har KSK ett mandat.

Forslag f6r samtliga fakulteter: En kirengagerad per fakultet med insyn i fakultetens
utbildningar (helst en arvoderad/4tminstone i suppleantroll).

Kvalitetsradet i rektorns ledningsgrupp

Ridet ser &ver kvalitetssikringssystemet och hanterar férbittringar av detta. Radsarbetet dterfoljs
ocksd av granskningar och kvalitetsprojekt. Arbetet kan vara avancerat och betungande att sitta
sig in i, ddrav beh6vs en god inblick i KSK:s och HKR:s 6vergripande verksamheter. I ridet har
KSK ett ordinarie mandat.

Forslag: Kirordférande
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Beslutsgruppen

Beslutsgruppen ir den nya gruppen for beslut som tags av rektorn och hogskoledirektorn, detta
ir en sammansittning av tva separata grupper. Gruppen bestér alltid av Rektorn,
Hogskoledirektérn och Hégskolesekreterare samt en studentrepresentant. Gruppen syftar till att
ge rektor och hogskoledirektorn information om de beslut som ska tas samt ge studentkéren
insyn i de beslut som tas.

Forslag: Kirordférande

Rektors ledningsgrupp

Rektorns ledningsgrupp ir ett ridgivande organ som berér fragor pa bade fakultetsévergripande
och fakultetskoncentrerade frigor och diskuterar strategiska och principiella frigor. Organet
bestér av rektor, prorektor, vicerektorer, dekaner och hégskoledirektor. Behovet av
studentrepresentation kan variera beroende av frigorna som ska behandlas och KSK blir dirfor
kallade till specifika méten. Studentrepresentanten i detta organ behéver en hog insikt i savil
KSK:s som HKR:s verksamhet. Dirfér rekommenderas det inte att en ideell student dr
studentrepresentant i detta organ.

Forslag: Kirordférande (eventuellt dven vice kirordférande om 2 representanter 6nskas).

Dimensioneringsradet

Ett rad som triffas med lingre mellanrum. Hir diskuteras bland annat program, kurser,
ansokningstal, genomstrémning och rekommendation till eventuell avveckling av program. I
detta organ har KSK ett ordinarie mandat.

Forslag: Kirordférande

Digitaliseringsradet
Rédet sammantrider for att utreda fordndringar pa den digitala fronten f6r HKR och dess
studenter. I detta organ har KSK ett ordinarie mandat.

Forslag: Kirengagerad student inom IT utbildning eller sirskilt intresse f6r IT fragor.
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Disciplinnamnden

Disciplinnimnden stiller andra krav da det dr kénsliga fragor som diskuteras. Bland annat
behandlas har studentirenden rérande individuell dom for forsokt till vilseledande. Med
nimndens kinsliga karaktir ska bigge representanterna vara engagerade i studentkédren. Det dr av
vikt att ha hég kompetens och en insikt eftersom det dr kinsliga frigor. Studentombudet ska inte
vara representant i disciplinndmnden da detta kan leda till minskat fortroende i samtal med
studenter som soker stod. I denna namnd har KSK tva ordinarie mandat.

Forslag: En arvoderad i studentkdren och en kirengagerad student.

Utbildningsgruppen

I utbildningsgruppen diskuteras generella uppligg inom fakulteterna. Allménna fragor kan ocksa
beréra beteckningar pa utbildningar och 6vergripande fragor kring kurs- och utbildningsplaner.
Dirfor behover representanten ha en god insikt i dessa frigor samt KSK:s verksamhet.

Forslag: Studentombudet alternativt nidgon av de andra arvoderade.

Radet for studieadministration och studentstod (RSS)

Riédet behandlar bland annat antagningsirende och administration kring studentstéd och
studenthjilp. Det rekommenderas att representanten dr insatt i administrativa frigor och KSK:s
verksamhet. I rddet har KSK 2 ordinarie mandat.

Forslag: En kirengagerade student med intresse for dessa fragor och en av KSK:s arvoderade.

Radet for internationalisering/ internationaliseringsradet
Réadet ir kommunikationskanalen mellan International Office och resterande HKR. I detta rad
har KSK 2 ordinarie mandat.

Forslag: En arvoderad inom KSK och en karengagerad student med sirskilt intresse f6r
internationaliseringsfragor.
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Denna grupp arbetar for att géra Hégskolan Kristianstad sdkrare och till en bittre arbets- och
studieplats f6r studenter och medarbetare. Métena sker ungefir varannan manad. I detta organ
har KSK ett ordinarie mandat

Forslag: KSK:s arvoderade studerandehuvudskyddsombud

Skyddsronder

Denna grupp arbetar som ett komplement f6r skyddsombudsmétena och sker pa olika platser pa
hogskolan for att kontrollera studiemiljon och sikerheten f6r medarbetare och studenter. I detta
organ har KSK ett ordinarie mandat.

Forslag: KSK:s arvoderade studerandehuvudskyddsombud.

~
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Kvalitetsprojekt

Detta dr ett projekt som sker en gang per ar mellan mars och april. Detta organ syftar till att
tilldela finansiella medel till projekt som lirare pa hogskolan skickar in. I detta organ har KSK ett
ordinarie mandat.

Forslag: Karordférande

Gruppen for studentklagomal

Gruppen behandlar klagomal frin studenter som har kommit in till studentcentrat via formuldr
pd HKR. Dessa 16r frimst studentrittsliga drenden och allminna klagomal. I denna grupp har
KSK ett ordinarie mandat.

Forslag: Studentombudet

Larosaten syd (LSS) och Studentkéarer syd (SKS)

Sammanslutningen har som syfte att 6ka samverkan mellan de sydliga lirositena i Sverige;
Hogskolan i Halmstad, Linnéuniversitetet, Blekinge Tekniska Hégskola, Sveriges
Lantbruksuniversitet, Hégskolan Kristianstad, Malmé universitet och Lunds universitet.
Samarbetet dr férdelat pa tre grupper som alla har olika focus; rektorsméten, prorektorsméten
och férvaltningsgruppen. Studentrepresentation finns pa rektors- och prorektorsmétena. I detta
samarbetet har KSK ett ordinarie mandat.

Studentkarer syd har skapats som svar pd Lirositen syd for att vara med och paverka de besluten
och sikerstilla att samarbetet dven gynnar studenterna. Studentkarer syd styrs av ett avtal och ett
manifest som revideras var tredje dr. I detta samarbete har KSK tva ordinarie mandat.

Forslag: Kirordférande och en arvoderad med intresse for nationella och internationella fragor.

Skyddsorganisationsgruppen (SO)
Hir samlas HR-avdelningen och skyddsombuden pda HKR f6r att hantera fakultetsévergripande
frigor kopplat till arbetsmiljé. I detta organ har KSK ett ordinarie mandat.

Forslag: KSK:s arvoderade studerandehuvudskyddsombud.
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Séakerhetsradet
Sikerhetsradet ér ett radgivande organ i 6vergripande frigor rérande sikerhet pA HKR. I detta
organ har KSK ett ordinarie mandat.

Forslag: KSK:s arvoderade studerandehuvudskyddsombud

Strategi och rekommendationer vid tillsattning i tillfalliga organ

Citycampus styrgrupp

Gruppen behandlar och bereder fragor och beslut rérande eventuell flytt av HKR:s lokaler.
Dirifran gar det vidare till rektor, hégskoledirektor eller hégskolestyrelsen for beslut. Denna
grupp ir tillfillig i den man att de arbetar tills citycampus projektet anses vara avslutat eller tills
dess att gruppen kan avvecklas. Projektet anses dock vara lingvarigt och stricker sig 6ver flera ar.
Dirfor ska studentrepresentanten vara vil insatt i HKR:s och KSK:s verksamheter.

Forslag: Kirordférande

Introduktionsgruppen

En grupp dir HKR och KSK samverkar kring introduktionen av nya studenter pa HKR. Just nu
finns gruppen i syfte att utveckla en givande form f6r gemensam introduktion till HKR:s
studentet.

Forslag: Kirordférande

Studentstaden Kristianstad

Detta projekt bestar i dagsliget tva olika grupper; projektgrupp och styrgrupp. I styrgruppen har
vi ett ordinarie mandat medan vi har tvd ordinarie mandat i projektgruppen. Projektet anses vara
lingvarigt och stricker sig 6ver flera ar. Dirf6r ska studentrepresentanten vara vil insatt i HKR:s
och KSK:s verksamheter.

Forslag: Kirordférande bor vara studentrepresentanten i styrgruppen och Vice ordférande samt
Studiesocial samordnare som studentrepresentanter i projektgruppen.
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10. Policy for datorhantering & IT
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Att striva efter maximal livslingd med godtycklig kvalitet pé aktuella arbetsdatorer. Detta ska ske
for att spara pd kostnader for utrustning samt i enlighet med miljétink.

Bakgrund

De birbara datorer som anvinds ir inte designade for att vara konstant uppstartade sd for att
forbattra livslingden pa utrustningen bor tekniken tas tillvara pa lampligt sitt. Nuvarande datorer
ar tinkta att hélla och fungera i minst tre (3) arsperioder och dr nédvindiga fér arbetet som sker
pé Kristianstad Studentkar.

Genomforande
For att sikerstilla, att de datorer som finns och anvinds, moter den kvalitet som bor finnas for
att méjliggdra produktivt arbete, sa bor dessa datorer minst stingas av minst efter vatje arbetsdag.

Om en dator inte planeras anvinds inom snar framtid, si bor datorn i friga ocksa stingas av efter
anvindning. Varje arvoderad ér ansvarig for avstingandet av respektive dator som de anvinder i
arbetet.

Datorer som innefattas av service frin HKR och har tillginglighet till information som inte far
licka ut, far tas med fran arbetsplatsen ndr arbetet behdver utféras pa annan plats 4n HKR.
Overtid ir inte en acceptabel anledning. Overtid ska ske pa arbetsplats.

T de fall dir datorn tas hem ansvarar den personen for att sikerstilla att ingen information licker
ut samt att ingen obehdrig far tillging till datorn.

Kristianstad Studentkars discordserver
Kiristianstad studentkér driver en discordserver f6r att kunna férse studenter med en digital social
plattform, dir bland annat digitala evenemang fran Kristianstad studentkar kan hallas.

Bakgrund

Discordservern ir ett verktyg for att studenter pA HKR enkelt ska kunna socialisera sig digitalt
med andra studenter, dir alla studenter ska kidnna sig vilkomna och trygga. Sikerheten och
tryggheten skapas och bibehills av administratérer och moderatorer.
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Genomfdrande
Administratérerna for discordservern fir mandat av Kristianstad studentkérs styrelse att sitta upp

och uppritthélla regler utifrin Kristianstad studentkars styrdokument. Administratérerna bor
vara minst tvéd (2) och max fyra (4) och har en mandatperiod mellan 1 januari och 31 december.
Administratérerna ska i mojligaste méan vara engagerade i Kristianstad studentkérs styrelse eller
utskott for att sikerstélla kvalitén pa arbetet. Moderatorerna fér discordservern viljs av
administratérerna och féljer reglerna uppsatta f6r dem pa discordservern. Administratérerna har
mandat att ligga till och ta bort moderatorer men bor rapportera detta vid nistkommande
styrelseméte. Storre forandringar angiende Discordservern ska rapporteras till styrelsen under en

informationspunkt alternativt beslutspunkt.
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11. Policy for profilklader pa Kristianstad Studentkar
Antagen av Kristianstad studentkirs styrelse: 2026-01-17

Bakgrund

Kristianstad Studentkdr (KSK) har en histotia med att i olika sammanhang bestilla in profilklider
till olika typer av engagerade. Syftet dr oftast att synliggéra engagerade inom KSK bland studenter
och da ofta dven vilken position dessa har inom organisationen. Exempelvis har det funnits Kir-
tréjor fOr utlaning vid event, speciella tréjor for styrelsens ledamoter och speciella tréjor for
utskottets medlemmar.

Policyn har tagits fram for att underlitta fortsatt inkGp av, utlaning av, tillbakalimning av och
eventuellt forsiljning/utkép av profilklader. Samtliga beslut om profilklader rapporteras, dskas till
och/eller beslutas av kirstyrelsen.

Inkop av profilklader

Inkop av profilklider kan ske till alla de olika typer av engagerade och representerade inom KSK
som kan och 6nskar dska pengar for det samt de som styrelsen anser kan ha nytta av profilklader.
Infér beslut om ink&p behéver kostnader ses Gver och eventuell offert (férslaget inkSpspris
inklusive eventuell frakt) presenteras till kdrstyrelsen med god motivering till inkép. Profilklader
kan exempelvis vara T-shirts, luvtrojor, pins eller andra identifierande foremal/plagg som kan
biras pa kroppen. Infér eventuellt beslut bér dven ekonomiskt ansvarig kontaktas for att
sikerstilla att dir finns medel for inkép att tillga.

Utldnande av profilklader

Eftersom profilkldder till engagerade och representerande studenter képs in av KSK och dess
styrelse dr profilkliderna oftast endast till utlin. Det forvintas att personer som ska lana
profilklider infor eller vid uthdmtning av profilklider skriver under ett avtal for utlan av
profilklider och informeras om att de kommer behéva limnas tillbaka inom utsatt tid. Skulle
materialet infér dterlimnande forsvinna, forstoras eller pd annat sitt skadas sa att det inte ar i
skick att limna tillbaka blir den som linat materialet betalningsskyldig utifrin avtalet. Avtalet som
skrivs undertecknas av studentkdrens ordférande (alternativt vice ordférande dé ordférande inte
kan skriva under).

49
www.ksk.nu

Kiristianstad Studentkér, Elmetorpsvigen 15, Hus 15 vaning 1, 291 39 Kristianstad,

079-310 10 07, kansli@ksk.nu

www.facebook.com/kristianstad.studentkar



http://www.ksk.nu/
mailto:kansli@ksk.nu
http://www.facebook.com/kristianstad.studentkar

KRISTIANSTAD
STUDENTKAR

Utkop av profilklader

Om engagerad eller representerande inom KSK har lanat profilmaterial och innan utsatt tid for
tillbakalimnade 6nskar képa ut profilkliderna som lanats kan detta ske. Styrelsen ansvarar for att
i samriad med ekonomiskt ansvarig pa KSK f6r att sitta upp riktlinjer f6r hur detta konkret gar
till. Riktlinjer sdtts da upp i avtalet f6r hur férfrigan om utkdp, betalning och dokumentation gar
till. Lika sa ansvarar styrelsen i samridd med ekonomiskt ansvarig for att besluta om utkdpspris for
profilkliderna utefter kostnaden som ink6p av dessa profilklider uppgick till.

Avtal for profilklader

Infér och senast vid tidpunkt fér utlimning av profilklider ska den engagerade eller
representerande som himtar ut profilkliderna ingé ett avtal f6r profilklider. Den engagerade ska
ocksa innan eller senast vid tidpunkten f6r utlimning informeras om avtalets inneb6rd och policy
for profilklider. Personen som himtar ut profilkliderna och ordférande fér studentkaren skriver
béida under avtalet innan profilkliderna kan limnas ut f6r utldn.

Avtal for profilklider bor innehélla:

Studentkarens ataganden

- Att mellan den 1 januari och 31 december ldna ut profilklider utefter policy for
profilklider

- Att inf6ér utlimning av materialet informera om riktlinjer och dtaganden kring utlin av
profilklider

- Att, om materialet inte forsvunnit eller avsevirt skadats, efter styrelsen utlitande
godkinna aterlimnandet av materialet dd det limnas in innan 31 december

- Att pa forfrigan, om materialet inte forsvunnit eller avsevirt skadats, ansvara for att
utk6p kan genomfdras si snart som mdojligt och innan den 31 december

Lantagarens ataganden

- Attinnan den 31 december aterlimna det utlinade materialet till studentkaren.

- Att ta god hand om materialet och aterlimna det i gott skick (samt eventuellt
tvittat/rengjort)

- Att, dd materialet birs offentligt, vara medveten om att materialet dr representativt for
studentkéren och dirfor representerar man studentkédren under tiden man bér materialet

- Attinte pd ndgot sitt bira eller behandla materialet pa sidant sitt att det kan skada
studentkéren eller bryter mot studentkarens gillande styrdokument

- Att om materialet skulle f6rsvinna eller skadas snarast méjligt meddela studentkaren

- Att om materialet skulle f6rsvinna eller skadas betala studentkdren den summa som ér

utkSpspriset f6r matetialet
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- Att om materialet 6nskas képas ut, meddela studentkdren och inkomma med betalning
for utk6pet innan den 31 december
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12. Policy for misskotsel av post
Antagen av Kristianstads Studentkérs styrelse: 2026-01-17

Bakgrund

Vid misskétsel av post behover karstyrelsen tag ett beslut gillande vilka atgirder som behévs tag
f6r en person som representerar Kristianstads Studentkar (KSK:s) styrdokument. Bakgrunden till
denna policy dr att ha ett undetlag vid fall dd personer inte uppfyller de krav som stills pa
personen och vilket kan leda till en dalig bild av studentkaren gentemot Hoégskolan Kristianstad
(HKR), kommunen eller externa aktérer

Tillampningsomraden

Policyn kommer att anvindas vid de fall d4 en person inte skéter sin post eller inte uppfyller det
krav som man ska std for, dessa kan vara men inte begrinsade till: kommunikation, uttalande som
inte 4r i linje med KSK:s styrdokument, uppférande som kan uppskattas som hotande.

Vid det fall att KSK:s styrelse far kinnedom om nigot som inte gér i linje med hur KSK:s
organisation arbetar tar karordférande upp detta vid ett styrelsemdte med sekretessbelagd
information si inga medlemmar utanfor styrelsen far kinnedom om detta for att kanske skydda
personens identitet.

Studentrepresentant

Skulle det tillkomma KSK:s styrelse att en studentrepresentant har misskétt sin post tas detta upp
pa ett styrelsemote dir styrelsen kommer att besluta om vad som behévs goras. Varning kan ges
eller avsittning av representanten. Inom denna punkt giller alla representanter inom KSK:s
organisation, Sexmasteriets medlemmar, valberedningen och studenter i rdd och nimnder. Se
policy 7. Riktlinjer f6r svartlistning om sa behévs.

Ledamot i KSK:s styrelse

Skulle misskotsel av post gilla en ledamot i KSK:s styrelse tas detta upp pd ett styrelseméte som
efter diskussion kan kalla till ett medlemsmote dir beslut gillande personen och dess uppdrag
kommer att diskuteras fér vidare beslut om avsittning av ledamoten beslutas.

Arbetsutskottet
Skulle det uppkomma information om att en person i atbetsutskottet (AU) har misskétt sin post,
kommer om det inte giller karordférande vara de som ansvarar f6r punkten. Skulle det vara
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karordférande som misskétt sin post faller detta pa vice karordférande. Skulle det var bade
kirordférande och vice ordférande faller detta pa resterande arvoderade eller styrelsen. Styrelsen
beslutar om det beh6vs hélla ett medlemsmote {6t att informera medlemmarna f6r studentkiren
och beslut om avsittning.

Uppdatering av policy:
Uppdatering av policy sker av karstyrelsen, beslut om att uppdatera policyn sker pi ett
medlemsméte.
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13. Policy foredragslistor till stormdten
Antagen av Kristianstads Studentkars styrelse: 2026-01-17

Bakgrund

D4 man bor korta ner stadgan till bara ren information om studentkaren si kommer detta vara
den listan man féljer vid storméten.

Tillampningsomréaden
Arsmote
Under arsmétet bor foljande foredragslista f6ljas:
§1 Oppnande av métet.
§2 Val av métesordférande vid arsmétet.
§3 Val av tva (2) justeringspersoner tillika rostriknande for arsmotet.
§4 Upprittande och godkinnande av réstlingd.
§5 Friga om drsmétets behoriga utlysande.
§6 Faststillande av féredragningslista.
§7 Behandling av styrelsens verksamhetsberittelse, forvaltningsberittelse och revisorernas
revisionsberittelse.
§8 Beslut
a. Om faststillande av resultatrikning och balansrikning.
b. Om den avgiende styrelsens ansvarsfrihet.
§9 Behandling av inkomna propositioner.
§10 Behandling av inkomna motioner.
§11 Behandling och faststillande av Asiktsdokumentet.
§12 Val av revisor och suppleant.
§13 Val av valberedning.
a. Val av ordf6rande.
b. Val av ledamoter.
§14 Faststillande av medlemsavgift f6r verksamhetsaret.
§15 Faststillande av arvode i enlighet av kdrens budget satt f6r verksamhetsdret utefter
férankring till skolan.
§16 Ovriga drenden, som ankommer pi stimman i enlighet med §4 i KSK:s stadgar.
§17 Métes avslutande.
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Medlemsmote
Under medlemsmote bor féljande foredragslista foljas:

§1 Oppnande av métet.

§2 Val av ordférande vid medlemsmétet.

§3 Val av tva (2) justeringspersoner tillika rostriknare f6r medlemsmétet.
§4 Upprittande och godkinnande av réstlingd.

§5 Fraga om medlemsmétets behoriga utlysande.

§6 Faststillande av foredragningslista.

§7 Behandling av den punkt/punkter vilken/vilka foranlett medlemsméte.
§8 Ovriga frigor.

§9 Métets avslutande.

Valmote
Under valmétet bor foljande foredragslista foljas:
§1 Oppnande av métet.

§2 Val av ordférande vid valmotet.
§3 Val av tva (2) justeringspersoner tillika réstriknare f6r valmotet.
§4 Upprittande och godkinnande av réstlingd.
§5 Fraga om valmétets behoriga utlysande.
§6 Faststillande av féredragningslista.
§7 Val av karstyrelse.
a. Val av arvoderade.

b. Val av sexmisteriets presidium.

c. Val av 6vriga ledamoter.
§8 Val av kassér.
§9 Val av upp till tva (2) verksamhetsrevisorer.
§10 Métets avslutande.
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